ﬁ‘ﬁ?&
)

Mirupes novada pa§vald_fbas )
PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE “ZELTRITI”

Gaujas iela 41, Marupe, Marupes pagasts, Marpes novads, LV-2167
Talrunis 67606210  zeltriti@marupe.lv. www.zeltriti.lv

Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti”
pasnovértéjuma zinojums

Marupe. 31.10.2022,

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS

Marupes novada lzglitibas parvaldes vaditaja

Elektroniskais paraksts Liene Smite
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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. méacibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno¥anas vietas adrese Licence Izgiitojamo Izglitojamo
nosaukums skaits, uzsakot [skaits, noslédzot|
programmas | (ja atSkiras no juridiskas Nr. Licenc&§anas
programmas | programmas
adreses) w N
kods datums apguvi vai apguvi vai
uzsakot noslédzot
2021./2022.mac.|2021./2022.mac.
g. (01.09.2021.) | g.(31.05.2022.)
Vispargja pirmsskolas| 01011111 | Gaujas 41, Marupe, |V - 5601 [08.10.2012. 263 261
izglitibas programma Mairupes pagasts,
Marupes novads, [LV-
2167
Specialas pirmsskolas| 01015511 | Gaujas 41, Marupe, | V_2119 |27.01.2020. 7 8
!zgliﬁbas programma Marupes pagasts,
izglTtojamajiem ar Marupes novads, LV-
valodas attistibas
. 2167
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas| 01015611 | Gaujas 41, Marupe, | V_2120 |27.01.2020. 4 6
izglitibas programma Marupes pagasts,
izglitojamajiem ar Marupes novads, LV-
jauktiem attistibas 2167
trauc&€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauk$anai izglitibas programma (2-3 secin@jumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukus$i macibas izglitibas iestadg):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas maina - 1 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika);
vélme mainit izglitibas iestadi tuvak majam - 2 (cik daudzi izglitojamie

izglitibas iestadé 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestddes
mainas iemesli);

izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).
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1.3. Pedagogu ilgsto$as vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodro$indjums un ar to saistitie
izaicindjumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 2 pirmsskolas izglitibas skolotajas - darba
(vairak ka 1 meénesi) 2021./2022. vietas maina, Covid 19 nevakcin&sanas.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)
2. | Izglitibas  iestadeé  pieejamais | 6 izglitibas psihologs (1 slodze), specialais

atbalsta personals izglitibas iestade,
noslédzot 2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022))

pedagogs (1 slodze), 3 logopédi (2,5
slodzes), izglitibas masa (0,8 slodze)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Ikviens bérns macas ar prieku, giist pieredzi par pasauli,

darbojas Ekoskolas programma.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Motivéts un zinatkars bérns, fiziski, sociali
un emocionali gatavs pamatizglitibas macibam.

2.3. Izglitibas

jestades vértibas

cilvékcentréta

veida — Audzinasanas procesa

izglitojamiem izkopt butiskakos tikumus: arbildibu, centibu, drosmi, godigumu,
gudribu, laipnibu, lidzcietibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu un toleranci, ka art
veseliga dzivesveida izpratni un pielietosanu ikdiena.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

1.Sekmét bérna | a) kvalitativi:
personibas » Individuala pieeja
apzinasanos un izglitojamajiem.
attistibu, veicot | » Macibu un sadzives
sistematisku situacijas tiek integrétas
sasniegumu caurviju prasmes, to apguve
vértéianu, un pielieto3ana.
atbalstot katra » Bérna novértésana
bérna atbilsto$i vina prasmém
vajadzibas, un sp&jam.
intereses, » Pedagogu savstarpgjas
spéjas, pieredzes apmainas
pieredzi, nodarbibas (atklatas
rado$umu un nodarbibas).
pasizpausmi.

v Nodarbibu planosana atbilstosi bérnu

interesém un vajadzibam. Piedavato
uzdevumu diferencésana. /sasniegts/
Atbilstosi vecumam b€&rnam ir skaidri
saprotami sasniedzamie rezultati un
kritériji darba veik$anai. /sasniegts/
Regulara formativa vért€$ana un
piefiksé$ana , summativa

vértésana elektroniskaja skolvadibas
sistéma e — klasé 2x macibu gada.
Apguves vértg§jumu apkopojums
diagrammas. legiito rezultatu analize.
/dalgji sasniegts, jo japievér§ uzmaniba
formativai vértésanai, tas atspogulosanas
formam/

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

2




b) kvantitativi:

1) 5 iestades pedagogi ieguvusi
3.pedagogiska darba kvalitates
pakapi, 1 pedagogs -2.
pedagogiska darba kvalitates
pakapi

2) lzveértetas 16 atklatas
nodarbibas kvalitates pakapju
aizstaveésanai

3) Realizéti 7 IIPAP
(individualie izglitibas
programmas apguves plani)
bérniem ar jauktiem attistibas
traucg€jumiem un 7 I[IPAP
bérniem ar valodas attistibas
traucgéjumiem.

v' Uzdevums sasniegts

v" Tiek nodrosinati nepiecieSamie atbalsta
pasakumi.

v Tiek nodrosinati nepiecieSamie atbalsta
pasakumi.

2.Popularizet
vides izglitibu
turpinot
darboties
Ekoskolu
programma-
bérnu aktiva
pétnieciba un

a) kvalitativi:

1) Gutas zinaanas par
materialiem un to izcelsmi, par
vielu sadaliSanos un
parveidos$anos.

2) Nostiprinata bérnu izpratne
par sliktajam sekam, ko rada
atkritumu atstaSana daba.

v" Ekoskolu apbalvosanas ceremonija LNB.
«Zeltritiem» 5. zalais karogs!/sasniegts

v Veidota izpratne, ka samazinat, atkartoti
izmantot, un $kirot cilvéku raditos
atkritumus. /sasniegts/

v" Ekoskolas popularizé3ana apkartgjai
sabiedribai — pieredzes apmaina ar
Marupes pamatskolas pirmsskolu un
Marupes iedzivotajiem. /sasniegts/

praktiska
darbiba izzinot v" leviests konteiners apgérbu nodosanai
tému otrreiz€jai lietoSanai/sasniegts
“Atkritumi”.
b) kvantitativi: v 2 grupas uzsaka un realizéja AS
1)1x nedéla regularas ara "Latvijas valsts meZi" ekoprogrammu
nodarbibas visam vecuma pirmsskolam: «Cikmena
grupam. detektivin/sasniegts
2) 9 grupas kopa devusas 26 v Dalgji sasniegts
pargajienos/macibu ekskursijas
arpus izglitibas iestades. v' Sasniegts
3.Pilnveidot a) kvalitativi:
digitalo 1)Pilnveidot pedagogisko v Sasniegts
prasmju procesu izmantojot interaktivo
apguvi, tafeli u.c.interakttvos darba
izmantojot materialus.
jaunas 2)Portfolio mapes veido$ana v’ Sasniegts
tehnologijas grupas pedagogiem par digitalo
micibu riku izmanto$anu nodarbibas visa
procesa. macibu gada garuma.

3)Pedagogiem viena macibu
metodiska materiala
prezentésana, kas biitu labas
prakses piemérs bérniem
darbojoties ar digitaliem rikiem.

v’ Sasniegts
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b) kvantitativi:
Pedagogu apmacibas.
1) Sagatavo3anas grupam Ix

v’ Sasniegts
v’ 26.11.2021. Daliba Izglitibas un zinatnes

nedgla regularas nodarbibas pie
interaktivas tafeles.

2) Macibu gada laika apmekIéti
23 seminari, kursi un pieredzes
apmainas.

Piedalas 2 pedagogi

konferencé

ministrijas rikotaja konference
"Kvalitate un sadarbiba pirmsskola"!

v 15.12.2021. PII «Zeltriti» organizéts
Pierigas PIl seminars par “Erasmus +
projektu pieredzi digitalo riku
izmanto3ana un ieklaujo3as izglitibas
isteno$ana”. Piedalas 12 pedagogi

v' 12.04.2022. Daliba Skola 2030

«Praktiski. Lietpratibai.

Zemgale» «Macibu procesa planosana un

vides sagatavosana integréjot dazadas

macibu jomas». Piedalas 2 pedagogi

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitatTvi Norade par

uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 a)kvalitativi

Kvalitativi istenot | » Turpinat izglitojamo specialo vajadzibu noteiksanu,

pirmsskolas individualo izglitibas programmas planu isteno$anu

izglitibas un atbalsta mehanisma realizéSanu.

programmas, » Dazadas aktivitates stiprinot izglitojamo

istenojot macibu un patriotisma un valstiskas identitates apzinu, kopjot

audzinaSanas tradicijas un savstarpgjo attiecibu kultiiru.

procesu, sekmgjot
katra izglitojama
izaugsmi un

» Jeégpilni un planveidigi izmantot digitalas
tehnologijas macibu procesa dazadas jomas.

sasniegumus.
b) kvantitativi
» Merktiecigi planotas rotaldarbibas visas dienas
garuma, dazados dienas reZima
momentos.(Sagatavot labas prakses pieméru
ikdienas ara pastaigas planojumam)
» Atklatas nodarbibas 5-6 gadigu bérnu grupas.
» Darbinieku kompetencu pilnveide.
Nr.2 a)kvalitativi
Popularizét vides » Izpétit un izprast energijas avotus un to
izglitibu, turpinot izmanto§anas veidus.
darboties » lzglitot bérnus, darbiniekus un vecakus energijas
Ekoskolas rasanas, lieto§anas un taupiSanas joma un mudinat
programma aizdomaties par energijas ietekmi uz vidi.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

4




realizéjot gada
tému —“Energija”

» lkdienas aktivitasu planosana un realiz€3ana
atbilstodi Ekoskolas gada t€mai-“Energija”
( kopigota datu baze Google diska, 2022./23.
macibu gada nosléguma plakats)

» Aktivizet vides kodeksu atbilsto§i gada témai.

b) kvantitativi

» Regularas ara nodarbibas.

# Darbinieku un vecaku aptaujas par gada témas
rezultdtiem.

Nr.3

Pilnveidot pozitivu
savstarpéju iestades
darbinieku
sadarbibu un
sadarbibu ar
audzéeknu
gimeném, kopigu
meérku sasniegSanai
un lidzdarbibai
izglitibas kvalitates

a)kvalitativi

» Stiprinat sadarbibu ar lestades padomi.

» Pieredzes apmaina ar Kolégiem (iestadg, kopiena,
valsti, starptautiskie projekti)

» Regulara vecaku informéSana par bérna ikdienas
aktivitatém un izaugsmi (e-klase, whatsapp grupas,
individualas konsultacijas, majas lapa, informativie
stendi, Facebook vietne )

» Vecaku iesaiste, I[Tdzdaliba ikdienas aktivitatés un
pasakumos( grupu svétku norises, izstades, sporta
aktivitarés, atvérto durviu diendas grupas.

nodro$inasana.

Izglitojosas diskusijas, vecaku skolinas u.c.)
» Kolektiva saliedé$anas pasakumi.

b) kvantitativi

» Vecaku aptauja

» Pedagogu rikotie ar vecakiem sadarbibas pasakumi
un daliba citos pasakumos (aptauja, statistika)

3. Kiritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir sisttma optimalu macibu
rezultatu sasniegSanai izglitojamiem ikdienas
macibu procesa.

Panakt lielaku skaitu mérkgrupas dalibnieku
prioritaro virzienu noteik3ana un sasniedzamo
rezultatu izvirzi§ana.

Izglitibas iestade ir sasniegusi macibu satura
apguves raditajus 1stenotas izglitibas programmas
nosléguma.

Veicinat izglitojamo macibu sasniegumu
formativas vértéianas sistémas nostiprinasanu
izglitibas iestade.

Izglitibas iestadé izglitojamie ikdienas izglitibas
procesa un aktivitatés apgist pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi.

Piedalities Erasmus+ akreditacija 2023.gada
pavasari, lai sanemtu finanséjumu Erasmus+
projektu aktivitasu realizacijai.

Audzina3anas darba prioritaro virzienu noteik3ana
ir iesaistita lielaka dala mérkgrupu, sasniedzamie
rezultati tiek izvirziti, balstoties uz datiem un
informaciju.
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3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade veido ieklaujosu macibu vidi,
nodro§ina  izglitojamo izaugsmi un Tsteno
vienlidzigas attiecksmes organizacijas kulttiru.
(Iestadé macas 2 ukrainu béglu bérni, 1 bérns no

Turpinat Izglitibas iestadé istenot mérktiecigu
un sistémisku darbibu vienotas izpratnes
veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujosas
izglitibas jautajumiem visam mérkgrupam.

audZzugimenes. Tiek realiz€tas 14 specialas
pirmsskolas izglitibas programmas)
Problémsituaciju gadijuma izglitibas iestade
nodro§ina  nepiecieSamo  atbalstu  visiem
iesaistitajiem.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodro§ina miusdienigu vides
pieejamibu un izglitibas programmas pieldgo3anu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam klatiené
un/vai attalinati. Ir atveértas specialas pirmsskolas
izglitibas programmas 01055111 un 01056111.

Veicinat  lzglitibas  iestadeé  dazadam
mérkgrupam (administracijai, pedagogiem,
izglitojamiem,  vecakiem,  dibinatdjam)
saskanotu un  vienotu izpratni  par
iespéjamajiem  faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu b&rniem ar specialam
vajadzibam.

Izglitibas iestade regulari izverté tas riciba esoso
visu veidu informaciju par izglitojamiem
pirmsskolas izglitibas programmas (izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumi, izglitojamiem
nepiecieSamais un sniegtais atbalsts, Tstenojot
macibu darba diferenciaciju un individualizaciju,
atbalsta personala veikta izpéte un izglitojamo
sp&ju diagnostika u.c.).Notiek atbalsta komandas
regularas  tikSanas, individualo planu un
izglttojamo sasniegumu vérteésana.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izstradajusi iek$gjas kartibas
un drosibas noteikumus, darba  kartibas
noteikumus,  treso personu  uzturédanas
noteikumus izglitibas iestadé u.c., kurus aktualizé
katru macibu gadu vai p&c nepiecie§amibas.

Turpinat izglitojosu darbu palidzot apgut
izglitojamiem, personalam, vecakiem
emocionalas drosibas jautajumus (cienpilna
komunikacija, nevardarbiba u.c.), to
integréjot izglitibas procesa vai arT tam
papildus pievérsot uzmanibu, sadarbojoties ar
atbalsta specialistiem un novada institiicijam.
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leksgjas kartibas noteikumi Kkatru gadu tiek
izvertéti, atjaunoti un ieviesti (ipadi skaidroti
jaunajiem darbiniekiem, pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem), lai nodrosinatu to
aktualitati un veidotu pozitivu, drosu un labveligu
vidi izglitibas iestdadé. Covid 19 ierobezojumi
prasTja izstradat un ik pa laikam parstradat jaunus
kartibas noteikumus.

Lai veidotu pozitivu, taisnigu. cienpilnu un
ieklaujosu kopienas sajitu, tiek veicinata
piederibas sajita izglitibas iestades vide
(pasakumi, ekskursijas, pargdjieni u.c.). Notiek
darbinieku saliedé3anas pasakumi.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir plads dazadu materialtehnisko
resursu  klasts, kas ir nepiecieSams un
izmantojams, Tistenojot izglitibas programmu.
Pedagogi lielakoties (vairak neka 70%) ir
apmierinati ar pieejamajiem un nodro8inatajiem
resursiemn.

Pabeigt pastaviga interneta parklajuma
nodro§indjumu visas iestades grupas.
Nomainit vecos datorus, kas bojati, pret
jauniem. Nodro$inat projektoru katra grupa.
Turpinat papildinat materialo bazi specialam
izglitibas programmam.

Izglitibas iestadé ir kvalitativa IKT infrastruktiira
un nodrodinajums, péc pieprasijuma tas ir
pieejams visiem pedagogiem - 2 interaktivas
tafeles, datori grupas un kabinetos, 5 projektori, 2
plansetes datori, gaismas galdi katra grupa,
izglitojosie roboti — Bluebot komplekts, Ozobot, 2
komplekti runajodie knagi, reakciju un kustibu
spéle Lummic, videokamera un fotokamera,
kopé&tajs un laminatori.

Izglitibas iestadé tas darbibas efektivitates
uzlabosanai ir ieviestas digitalas sisteémas (e-klase-
elektroniskai  sazipai, pedagogiska  darba
plano3anai, izglitojamo sasniegumu vértéSanai,
vecaku un darbinieku informésanai, Doclogix -
dokumentu un materialu glabasanai u.c. Covid 19
ierobeZojumu laika komunikacija notika Zoom
vai Google team vietnés).

Izglitibas iestades €ka un telpas ir miisdienigas,
izmérs un funkcionalitate atbilst normativajos
aktos noteiktajam, ko apliecina parbaudo$o
institiiciju akti.
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4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Erasmus+ projekta “Ipasais laiks
Ipasiem b&rniem” (2019-1-LVO1-
KA101-060155) 01.06.2019.-
30.11.2021.

Meérkis — papildinat zinasanas,
apgiit jaunas prasmes un metodes
darba ar ipasiem bérniem.

7 pedagogi apmeklgjusi talakizglitibas kursus un darba
vérosanu par darbu ar paSiem bérniem Kipra, Spanija un
Malta.

Erasmus+ projekta "Full Steam
Ahead" (Nr.2019-1-1E01-KA229-
051560 4) 01.09.2019.-
L2202,

Merkis — jauno interaktivo
tehnologiju un vietnu
pielietosana pirmsskolas macibu
procesa.

* 0 jestades pedagogi piedalijusies Erasmus+ projekta "Full
Steam  Ahead” (Nr.2019-1-1IE01-KA229-051560 4) un
apguvusi Norvégijas, Irijas, Spanijas, Lietuvas un Igaunijas
pieredzi jauno interaktivo tehnologiju pielietoSana macibu
procesa pirmsskola - Blueboti, Ozobots, “runajosie knagi” ar
ierunatu uzdevuma tekstu, Green screen, Makey- Makey,
gaismas galdi, plandetdatori, projektori u.c.

*lestadé iegadati: 6 Blueboti, Ozobots un 5 pamatplaknes
darbam ar tiem, robotikas programmés$anas pamatprasmju
attfstiSanai, runajoSie knagi, Makey-Makey spéle, foto
kamera, video kamera, mini projektors, plan3etes dators.

*PII “Zeltriti” pedagogi pielieto jaunas zinasanas ikdiena
nodarbibas.

*Ar apgito PII “Zeltriti” pedagogi dalijas pieredzé ar
Pierigas pedagogiem tiessaistes seminara.

5. Informaicija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Erasmus+ Programmas 1 projekta ar vairakiem sanéméjiem Finansg€juma ligums
Liguma Numurs —2019-1-LV01-KA101-06015 Noslédzies 30.11.2021.

5.2.Sadarbibas ligums ar VIAA Finans&juma liguma NR. 2019-1-IE01-KA229-051560_4
parakstits starp Valsts izglitibas attistibas agentiru (turpmak — NA (Nacionala
agentiira)) un Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestadi "Zeltriti". Nosledzies

31.12.2021.

5.3. Sadarbibas ligums ar VIAA Finansgjuma liguma NR. 2019-1-IE01-KA229-051560_4
papildindjums NR.1 parakstits starp Valsts izglitibas attistibas agentiiru (turpmak — NA
(Naciondla agentiira)) un Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestadi "Zeltriti".-

Noslédzies 31.12.2021.
J.4. Finans€juma

liguma NR. 2019-1-LV01-KA101-060155 papildindjums

NR.1

parakstits starp Valsts izglitibas attistibas agentiru (turpmak — NA (Nacionala
agentiira)) un Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestadi “Zeltriti”. — Nosledzies

30.11.2021.
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6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Veidojot izglitojama personibu, audzinat izglitojamajiem atbildibu, centibu, drosmi,
organizgjot izglitojamo pasvaditu macisanos.
Planojot macibu procesu pa macibu jomu centriniem, bérniem tika nodroSinata
pasvadita macisanas. Pedagogi rotaldarbibas planoja atbilsto$i bérna interes€m un
vajadzibam.

6.2. Veidot izglitojamiem izpratni par laipnibu, lidzcietibu, savaldibu, solidaritati,
taisnigumu un toleranci, stenojot ieklaujoso izglitibu.
Pedagogiem un skolotaju paligiem tika nodrosinati profesionalas pilnveides kursi,
noklausiti tieSsaistes seminari, lai vairak izprastu specidlo programmu bérnu
vajadzibas, veikta sadarbiba ar vecakiem, grupu izglitojamiem, atbalsta specialistiem.

6.3. Audzinot patriotismu, organizét dazadus pasakumus, gadskartu svétkus, kas veicina
bérna piederibu valstij un novadam.
Notikudi rudens, pavasara un vasaras saulgriezi, Latvijas dzim$anas diena, Balto
galdautu svétki, Lacplésa diena). Ekoskolas programmas ietvaros realizéti vairaki
pargajieni sava novada un vides izzinasand, nostiprinot drosihas un veseliga
dzivesveida izpratni un pielietosanu ikdiend.

7. Citi sasniegumi

7.1. 6.gadu péc kartas sanemts Zalais Karogs - Ekoskolu programmas simbols par sekmigu
un kvalitativu darbibu programmas aktivitatés un to prasibu ievie$ana.
7.2. Notikusi 5 izlaidumi. lestadi absolvgjusi 108 izglitojamie.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
9



