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1.Marupes novada PII “Zeltriti” raksturojums

1.1.Atrasanas vieta.

Marupes novada PII “Zeltriti” atrodas Gaujas iela 41, Marup€, Marupes novada jauno
maju rajona. Blakus iestadei ir mikroautobusa Nr.5435 un sabiedriska autobusa Nr.25
pieturas. Netalu ir vilciena pietura Tiraine un Jelgavas Soseja, Tiraines zirgu stalli, ka ar1
Zeltritu rajona veikals un Marupes pamatskola. Marupes novada pirmsskolas izglitibas
iestade ,,Zeltriti” (turpmak teksta — PII ,Zeltriti”) ir sakopta arga vide - daudz
apstadijumu un ziedu.

1.2.Sociala vide.

PIl ”Zeltriti” ir viena no septinam Marupes novada izglitibas iestadém, no kuram 6
realiz€ pirmsskolas programmas. PaSvaldibas galvena prioritate ir bérni, jaunieSi un
izglitibas joma, jo novada strauji palielinas iedzivotaju, Ipasi jauno gimenu, skaits.
Marupes novads ir viens no “jaunakajiem” novadiem Latvija p&c iedzivotaju vecuma
struktiiras.

PII apmeklé daudz bérnu no jaunam gimeném, kas saméra nesen izveélejusas Marupi
par savu dzivesvietu. Daudzas gimenés ir 2 un vairak bérnu. Aptuveni 1/4 dala PII
“Zeltriti” bérnu gimené ikdiena neruna latviesu valoda.

1.3.1estades vesture.

Juridiskais statuss: pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, dibinata ar 22.12.2009.
Marupes novada Domes s€des nr.12 [émumu nr.39 ,Par pasvaldibas pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Zeltriti” dibinasanu”. lestades darbu reglamenté Marupes novada PII
,Zeltriti” nolikums, kas apstiprinats 13.10.2013. Marupes novada Domes sédé nr.8 ar
lémumu nr. 15.

Registracijas numurs: 4301902806 (iestades registracijas apliecibu Izglitibas
kvalitates valsts dienests izsniedzis 24.02.2010.).

PII ,,Zeltriti” atrodas privatas publiskas partneribas projekta ietvaros pilnsabiedribas
“ACANA” uzcelta &ka, kas ekspluatacija nodota 2010.gada. Sis projekts ir pirmais tada
veida projekts Latvija, kura rezultata uzceltas 3 pirmsskolas. Pilnsabiedriba ,,ACANA”,
kura apvienotas 4 firmas, par privatiem finansu resursiem uzbiivéja PII “Zeltriti”, ko péc
biivniecibas beigam turpina apsaimniekot. Projekta realizacijas termins ir 20 gadu. Ekas
biivnieciba, teritorijas labiekartoSana un pilnas materiali tehniskas bazes nodroSinajuma
izmaksas bija 2,8 miljoni eiro.

»~ACANA” nodroSina bérnudarza uzkopSanu, apsardzi, apgadi ar nepiecieSamo
inventaru, tehniska stavokla uzturéSanu, ka ari organizé bérnu €dinasanu un veic citas
apsaimniekoSanas un bérnudarza funkcionéSanai nepiecieSamas darbibas.

Izglitibas iestade paredzeta 12 pirmsskolas vecuma bérnu grupam no 16-24 bérniem,
kopskaita Iidz 280 audzékpiem. Pirmas 6 grupas tika atvértas 01.06.2010, bet no
01.09.2010. darbojas visas 12 grupas

Lidz 2016.gada augustam iestade stradaja péc pilotprojekta modela — 1 skolotaja (8 h
diena) un 2 skolotaja paligi, kops 2016./2017.mac.gada katra grupa strada 2 skolotajas un
1 skolotaja paligs.



1.4.1estades vide.

Ekas kopégja platiba ir 3471,6 m2. PII &ka ir apmacibai, atpiitai un rotalam paredzétas
telpas dazadam b&rnu vecumu grupam, ka ari pasakumu zale (130 m?), €édamzale (180
m?), 2 muzikas klases, sporta zale (130 m?), virtuve u.c. telpas.

PII “Zeltriti” 12 grupas izvietotas 2 stavos. 1.stava atrodas 6 grupas 3-5 gadigiem
bérniem, &dnica, virtuve, velas mazgatuve, pasakumu zale, vaditajas, lietvedes un
medmasas kabineti, ka arT dazas saimniecibas telpas un dezuranta telpa.

2.stava atrodas 6 grupas 5-7 gadigiem b&rniem, sporta zale, miizikas, logop&da,
psihologa, majturibas kabineti, skolotaju istaba, sapulCu telpa, dabaszinibu kabinets.

Katram bérnu vecumam ir grupas telpa, gulamtelpa, garderobe un tualete. Visas telpas
iekartotas saskana ar normativo aktu prasibam, aprikotas ar atbilstosam, musdienigam
mébelém un attistoSajam spelém, kas izvietotas grupu centrinos. Ar1 kabineti iekartoti
miisdienigi un erti.

Par tiribu PII “Zeltriti” rup€jas AS “Hausmaster”.

PIT kompleksa ir 1284,5 m? liels rotallaukums un vairak neka 4000 m? apzalumotas
teritorijas. Ara laukums aprikots ar bérnu droSibai un vecumam atbilstoSam rotalu
iekartam. Sogad tika nomainits laukuma segums no olisiem uz gumijas plaksném. Ara
teritorija ir daudz apstadijumu, aug koki, krimi un citi augi, par kuriem ari rapé&jas
apsaimniekotajs AS “Hausmaster”.

1.attels. Skats uz PII “Zeltriti” rotaju laukumu.



1.5. Istenojamas izglitibas programmas.

PII “Zeltriti” isteno licenc€tu Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu valsts valoda —
izglitibas programmas kods 01011111 (saskanota ar 28.04.2010. Marupes novada Domes
s€des nr.6 lemumu nr. 9, vispargjas izglitibas programmas licenci Nr.V-5601 Izglitibas
kvalitates valsts dienests izsniedzis 08.10.2012.).

1.6. Izglitojamo skaits.

NR. | Izglitibas programma Izglitibas Licences Nr. Izdosanas Izglitojamo
programmas kods datums skaits
1. Visparéja pirmsskolas | 01011111 V-5601 08.10.2012. 280
izglttibas programma

1.tabula. Izglitojamo skaits programmas realizacijai

Izglitojamo skaits péc dzimSanas gada no 2015.-2018.g.

80

70
60 M 2015./16.m.g.
50 ®2016./17.m.g.
40 m2017./18.m.g.
30
20
10
0 = : : :

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

2.attéls. Izglitojamo skaits péc dzimsanas gada

Izglitojamo skaits p&c dzimSanas gada
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3.attels. Bernu skaits péc dzimsanas gada 2017./18.m.g.

5




1.7. Pedagogu kvantitativais un kvalitativais skaits.

Pedagogu skaits, ieskaitot vaditaju un vaditajas vietnieci, 2017./2018.macibu gada —
34, atbalsta darbinieku (skolotaju paligi) un tehniska personala (lietvede un medmasa)
skaits — 14.

Muzikalas nodarbibas vada 2 miuizikas skolotajas, sportu —1 sporta skolotaja.

2 logopedes (1,5 slodzes) riupéjas par pareizu bérnu valodu, 1 izglitibas psihologe —
par audzéknu, vecaku un darbinieku adaptaciju, psihologisko komfortu un sadarbibu.

= Pedagogi = Vaditaja, vaditajas vietniece
= Skolotaju paligi Lietvede, izglitibas iestades masa

4.attels. Darbinieku skaita sadalijums uz 2017.gada 1.septembri

Pedagogu vidgéjais vecums

H vidgjais vecums

2015./16.m.g. 2016./17.m.g. 2017./18.m.g.

5. attels. Pedagogu videéjais vecums



1.8. Ipasie izglitibas iestades piedavajumi.

v

KON XX

v

PII Zeltriti ir vienigais PPP (publiskas un privatas partneriba) projekts izglitiba
Marupé

ApsaimniekoSanas darbus veic AS “Hausmaster”

Edinasanas pakalpojumu nodrogina SIA ANIVA.

Iestades pedagogiska darba organizacijai tiek lietota e-klase

Iestadei ir sava majas lapa www.zeltriti.lv

Darbojamies EKOSKOLU programma no 2012.gada novembra. Ekoskola ir
atveérta un demokratiska programma, kas sniedz iesp&ju izglitojamiem veidot un
1stenot aktivu attieksmi un pienemt lémumus par vides uzlabosanu gan skola, gan
majas. 2017. gada ieglits Ekoskolu Zalais karogs — Ekoskolu programmas simbols
— “Tas tiek pieskirts skolam, kuras paradijusas vislabako sniegumu, ievieSot
Ekoskolu programmas prasibas vides aizsardziba un ilgtspgjigas attistibas
veicinasana skola un tas apkartng. Ta ir atzita un prestiza vides kvalitates zime,
ekosertifikats, ar ko lepojas skolas visa pasaulé. To pieskir Ekoskolu zirija,
pamatojoties gan uz skolu atskait€m, gan ar1 apciemojot tas klatieng.”

6. attéls. Ekoskolu Zalais karogs

Izglitojamajiem iestade ir iesp&ja apmeklét:

» Individualas logopéda nodarbibas (bérniem ar runas trauc€jumiem - no 5 gadu
vecuma)

= [zglitibas psihologa individualas konsultacijas (bérniem un vecakiem)

= P&cpusdiend intereSu izglitibas pulcinus (ar vecaku lidzfinansgjumu) -
dziedaSanas pulcinu “Balstina”, anglu valodas pulcinu “Umbrella”, ritmikas
pulcinu “Astoni kustoni”, krievu un latvieSu valodas pulcinu “Raita valodina”,
Tautas deju pulcinu, Sporta dejas, Robotikas pulcinu

Miizikas
pulcins
“Balstina”

Anglu
valodas
pulcins

“Umbrella”

Ritmikas
un kustibu
pulcins
“Astoni
kustoni”

Krievu un
latviesu
valodas
pulcins
“Raita
valodina”

Tautas
deju
pulcins

Sporta
dejas

Robotikas
pulcins

55

73

130

27+23=50

70

25

25

2. tabula. Interesu izglitibas pulcinu apmekléjoso bérnu skaits uz 01.10.2017.


http://www.zeltriti.lv/
https://lv.wikipedia.org/wiki/Ilgtsp%C4%93j%C4%ABga_att%C4%ABst%C4%ABba

2. Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti” vizija, misija, darbibas mérkis

VIZ1JA: Misdieniga, profesionala, radosa pirmsskolas izglitibas iestade.

MISIJA: lkviens bérns macas ar prieku, gust pieredzi par pasauli, darbojas Ekoskolu
programma.

DARBIBAS MERKIS: Motivéts un zinatkars bérns, fiziski, sociali un emocionali gatavs
pamatizglitibas apguvei.
Darbibas mérkis realiz&jas ievérojot pirmsskolas izglitibas satura uzdevumus:
1. sekmét bérna fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi;
2. sekmét bérna paSapzinas veidoSanos, sp€ju un intereSu apzinasanos, jiitu un
gribas attistibu;
3. veicinat bérna izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodroSinot zinasanu un
prasmju apguvi;
4. sekmet bérna saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;
5. sekmét pozitivas attieksmes veidoSanos b&rnam pasam pret sevi, citiem
cilvékiem, apkart&jo vidi un Latvijas valsti,
6. sekmet bérna drosa un veseliga dzivesveida iemanu attistibu.
Pirmsskolas izglitibas saturs ir istenojams vienota veseluma, veicinot bérna fizisko,
psihisko un socialo attistibu.

Marupes novada PII ,,Zeltriti” 2017./2018. macibu gada uzdevumi

1. Bernu patriotisko jiitu veidoSana, stiprinot izglitojamo interesi par latvieSu tautas
tradicijam, svetkiem un sabiedriskas dzives norisem.

* Mikeldiena, Martini, Lac¢plésu diena, Latvijas dzimSanas diena, Ziemas
saulgriezi, Meteni, Liela diena, u.c.

* izstade par godu valsts simtgadei

* iepaziSanas ar senajiem latvieSu miizikas instrumentiem

* ritmikas nodarbibas bérni apgiist latvieSu tautas dejas

2. Turpinat darboties Ekoskolu programma, istenojot temu ,, Veseligais dzivesveids”:

* izmantot tuvako apkartni un dabu ka macibu vidi

* organizet atklatas rotalnodarbibas ara

* ieverot pastaigu organizacijas nosacijumus, ieklaujot vérojumus un kustibu
aktivitates

* organiz&t sporta izpriecas ara visos gadalaikos

» aktivizét vides kodeksu

» iesaistities Ekoskolas rikotajos pasakumos

3. Istenot pedagogiska darba labas prakses pieredzes apmainu iestade, organizéjot
atklatas rotalnodarbibas, kuras izmanto gaismas galdus.

4. Saskarsmes un savstarpéjo attiectbu kultiiras aktualizeSana pirmsskola , berna
droSumspeéjas* stiprinasana.

*DroSumspéja — individa spéja nezaudét drosibu un drosibas sajiitu, bet, ja tas ir noticis,
drosibu un drosibas sajiitu atgiit ikviend situacija.

Drosumspejas faktori — individualas ipasibas (domas un emocijas, darbibd iedzivindts
zinasanu un prasmju kopums), ricibas prakse un aréjie strukturalie apstakli.



Pasakumi 2017./2018. macibu gada:.

* Mikeldiena

* Martindiena

* Lapu gajiens kopa ar vecakiem Lacplésa diena

* Latvijas dzimSanas dienai veltits koncerts

* Ruku gajiens, Ziemassvetki, Ziemassvetku darbnicas

* Meteni

* Izteiksmigas runas konkurss "Skani, mana valodina 2018"

* Zeltritu Calis 2018

* Lieldienas kopa ar folkloras grupu no Tukuma

* Mamindienu koncerti,

* (Gimenes sporta diena sagatavosanas vecuma grupam kopa ar vecakiem;
* [zlaidumi 3 grupam — “Zilites”, “Gulbisi”, “Cielavas”

* PII “Zeltriti” 8.dzimSanas diena

* Ligo svetki

* Ekskursijas un pastaigas uz Pokainu mezu, Dabas muzeju Latvijas nacionalo
biblioteku, z/s “Tiraines stalli”’, Marupes pamatskolu, Marupes BMX tarsi,
“Tehnoannas pagrabiem” u.C.

*_lzstades:

- Rudens ziedu spéles

- Latvija — manas majas u.c.

- Tik balts ka sniegs

- Lieldienu zaki blénojas

- Ekoskolu prohektu izstade

- grupas “Darzs uz palodzes™ u.c.

EKOSKOLAS tema “Veseligs dzivesveids” pasakumi un projekti

* Ricibas dienas “Atkritumiem né&!”

* lzrade “Notikumi virtuve”

* ESF Marupes novada projekts Veseligs dzivesveids”- nodarbibas un aktivitates par
veseligu partiku un dzivesveidu

* Ekoskolas nosléguma “Tusins”

* lepaziSanas ar apkartni, pastaigas uz mezu, eko-veikala apmekI€jums u.c.

* Ekskursijas uz maizes ceptuvi “Laci”, Piires Sokolades muzeju, SIA “Marupes
siltumnicas”u.c.

* Degustacijas sadarbiba ar SIA Aniva

* Olimpiska diena “Sporto svaiga gaisa!”

* Pasaules Sniega diena-sporta svétki

* Silto dZzemperu diena

* Ara nodarbibu nedéla — projekts

* Latvijas Veselibas nedéla starptautiska projekta “NowWeMOVE” ietvaros

Projekti un konkursi
* ESF Marupes novada Veselibas veicinaSanas projekts “Veseligs dzivesveids”
* SIA “Zala josta” makulatiiras un bateriju vakSanas konkurss




2017./2018.macibu gada galvenie pedagogiskie uzdevumi un sasniegtie rezultati.

2017./2018. mac.gada

galvenie pedagogiskie
uzdevumi
1.Bérnu patriotisko

Aktivitates. Veikto darbibu
rezultati

Pasakumi:.

jutu veidoSana,
stiprinot izglitojamo
interesi par latvieSu
tautas tradicijam,
svetkiem un
sabiedriskas dzives
norisem.

2. Turpinat darboties
Ekoskolu
programma,
istenojot temu
“Vesehgais
dzivesveids”.

* Mikeldiena,

* Martindiena

* Lapu gajiens kopa ar vecakiem
Lacplesa diena

* Latvijas 99.gadadienas svinigais
pasakums;

* Meteni

* Jzteiksmigas runas konkurss "Skani,
mana valodina 2018"

* Zeltritu Calis 2018 — latviesu
komponistu dziesmas

* Lieldienas kopa ar folkloras grupu
no Tukuma

* (Gimenes sporta diena sagatavoSanas
vecuma grupam kopa ar vecakiem;

* Ligo svetki;

*Ekskursijas un pastaigas uz Pokainu
mezu, Latvijas nacionalo bibliotéku,
Dabas muzeju, z/s “Tiraines stalli”,
Marupes pamatskolu, Marupes novada
domi u.c.

* lIzstades:

- Tik balts ka sniegs (radosSie darbi)

- Rudens ziedu spéles (kompozicijas)
- Latvija — manas majas (telpiskie
objekti)

* EKOSKOLAS tema “Veseligs
dzivesveids”

* Ricibas dienas “Atkritumiem ng!”

* |zrade “Notikumi virtuve”

* Ekoskolas nosléguma “Tusins”

* lepaziSanas ar apkartni, pastaigas uz
mezu, eko-veikalu,

* Ekskursijas uz maizes ceptuvi
“Laci”, Pires Sokolades muzeju, u.c.
* Degustacijas sadarbiba ar SIA Aniva
* Olimpiska diena “Sporto svaiga
gaisal”

* Pasaules Sniega diena-sporta svétki
* Silto dzemperu diena - Vispasules
Ekoskolu akcija

* grupas projekts-izstade“Darzs uz
palodzes”

* Ara nodarbibu nedéla
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Sasniegto rezultatu
analize

*Svingéti latviesu
parazu svetki, bérni
iepazistinati ar
senajiem
instrumentiem,
spelém, rotalam,
veidoti teatri pec
latvieSu tautas
pasaku motiviem,
pétiti latvieSu tautas
terpi, vesture.

* 1zglitojamie
nodrosinati ar
macibu piederumiem
un lidzekliem

* iegadatas jaunas
macibu gramatas-
enciklopédijas,
spéles, metodiskie
materiali.

* Sapemts starp-
tautiskas Ekoskolas
sertifikats un Zalais
karogs — augstakais
novertejums dalibai
Ekoskolu
programma

* Veicinati prieks-
stati par veseligu
dzive-sveidu:
pareiziem uztura
paradumiem, fizisko
aktivitasu nozimi,
vides sakopSanu u.cC.
* Veicinata izpratne
par atkritumu
rasanos, SkiroSanu,
to ietekmi uz vidi un



3.Istenot pedagogiska

darba labas prakses
pieredzes apmainu
iestade, organizéjot
atklatas
rotalnodarbibas,
kuras izmanto
gaismas galdus.

4.Saskarsmes un
savstarpejo attiecibu
Kultiiras
aktualizeSana
pirmsskola, bérna

droSumspéjas
stiprinasana.

Projekti un konkursi

* ESF Marupes novada Veselibas
veicinasanas projekts “Veseligs
dzivesveids”- nodarbibas un
aktivitates par veseligu partiku un
dzivesveidu visam grupam

*SIA “Zala josta” makulatiiras un
bateriju vaksanas konkurss ”

* Seminara organizéSana Pierigas
skolotajiem “Sensoro sajtitu attistiba
pielietojot gaismas galdu “

* Atklatas nodarbibas ar gaismas
galdu pielietoSanu

* Seminars iestades skolotajiem
“Gaismas galdu aprikojums un
pielietoSana”

*Pedagogi apmekl&ja kursus
”Pozitivas attiecksmes veidoSanas
pamatprincipi izglitibas iestade” un
“Pirmsskolas vecuma bérnu pozitiva
disciplinésana, ievérojot bérnu tiesibu
aizsardzibas principus” U.C., un dalijas
pieredze pedagogiskajas sapulcés un
sedes

*|zglitibas psihologe vadija lekcijas
skolotajiem un “Vecaku skolinas” par
gatavibu skolai, saskarsmi, autismu.

11

cilvéka veselibu

* Notikusas
nodarbibas par
uztura piramidu un
veseligiem €Sanas
paradumiem projekts
turpinas lidz
2019.gadam

* Savakts 3750 kg
makulaturas, kas
nodots otrreizgjai
parstradei, un 156 kg
izlietoto bateriju

* jegadati 6 gaismas
galdi (kopa iestade
12), ka ar1 pamata
metodiskie materiali
tiem

*pilnveidotas
gaismas galdu jeb
smilSu lampu izman-
toSanas prasmes
roalnodarbibas

* bérniem rosinatas
iztele, patstaviba,
izzina, radoSums,
saskarsmes prasme
stradat apakSgrupa,
pa pariem, ka ar1
paveikta prezen-
tacijas iemanas
*sagatavoti un
prezentéti kolegeém
pasgatavoti
materiali, sp€les un
uzskates Iidzekli
rotalnodarbibam ar
gaismas galdiem
*darbinieki
papildinaja zinaSanas
psihologija un
saskarsmgé, ka ar1
guva praktiskus
pozitivas
disciplin€Sanas
pamatus.



3. Iestades sniegums Kkvalitates raditajos visu jomu atbilsto$ajos Kkritérijos.

3.1. Joma: Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programmas.

Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti” macibu saturs tiek organizets
p&c Visparéjas pirmsskolas izglitibas programmas 01011111. Programmas saturs atbilst
Ministru kabineta noteikumi Nr.533 “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam” (2012.gada 31.julija).

Katru macibu gadu septembrT tiek apstiprinati gada galvenie uzdevumi un saskana ar
tiem pedagogisko pasakumu darba plans, 12 grupu ieteicama dienas Kkartiba,
rotalnodarbibu macibu priekSmetu saraksts, kas tiek ievietoti PII “Zeltriti” majas lapa.
Gada laika péc nepiecieSsamibas tiek veiktas korekcijas. Viens no gada galvenajiem
uzdevumiem ir saistits ar Ekoskolas izvirzitajam prioritatém un gada planu. lzglitojamo
slodze atbilst normativo aktu prasibam. Pedagogi, pamatojoties uz VISC “Pirmsskolas
izglitibas macibu satura programma”, plano darba ménesi pa nedélam, ko atspogulo e-
klase. MeéneSa téma visam grupam ir vienota, bet ned€lam skolotajas paSas izvélas
apakstémas, kuras saskano ar vaditajas vietnieci. Miizikas skolotajas un sporta skolotaja
plano savu darbu vadoties péc grupu témam. 6-7 gadus veciem bérniem skolotajas plano
darbu péc VISC “Integrétas macibu programmas seSgadigiem berniem”. Macibu
literatiiras sarakstu pedagogi saskano atbilsto$i bérnu vecumam katru gadu. Macibu
lidzeklus PII iegadajas saskanojot ar grupu skolotajam. 2x macibu gada notiek izglitojamo
sasniegumu izvert€jums. lestadé pedagogi plano darbu, nemot véra PII audzinaSanas
programmu, macot partiotismu, piederibu Marupei, Latvijai.

Pirmsskolas izglitibas iestade ir nodro$inata ar pedagogisko personalu, lai istenotu
licencéto izglitibas programmu. Pedagogi regulari turpina savu profesionalo pilnveidi,
apmekl€jot seminarus un kursus. Katru gadu tiek rikoti pieredzes apmainas braucieni
visam kolektivam. Sogad jilija ménesi bijam pieredzes apmaina Ozolnieku novada PII
“Pacite” un PII “Zilite”. 5 pedagogi ir papildinajusi savu pieredzi Nordplus Junior
2014/2016) projekta un 3 skolotaji Erasmus + projekta (2017.), kur apmekl&ja kursus
Anglija, Vacija un Spanija. 2x gada skolotaji papildina savas zinaSanas vides izglitiba,
piedaloties Ekoskolu rikotajos forumos.12 pedagogi iegust augstako pedagogisko
izglitibu, no kuriem 3 $aja macibu gada pabeidza studijas.

Pedagogiskajas seédes katra pusgada beigas skolotaji izvérté pedagogiska darba planu,
un veic korekcijas turpmakajam pusgadam. P&c katra iestades pasakuma, pedagogi
iesniedz izvertejumu un ierosinagjumus turpmakajam darbam. PaSnovert€§jumu macibu
gadam pedagogi veic maija. Izvertejot iestades darbu, tiek apkopoti skolotaju
pasvertgjumi.

Pedagogiska darba organizéSanai tiek izmantota e-klase.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Marupes novada domi, Marupes izglitibas dienestu,
Pierigas IKSP, Vides izglitibas fondu FEE Latvia, VIAA, A/S Latvijas Valsts mezi,
LIZDA, ar privato partneri - pilnsabiedribu “ACANA” lai risinatu dazadus
organizatoriskus, saimnieciskus un pedagogiskus jautajumus.

Ar 2018. gada janvari tika paaugstinatas gan skolotaju, gan skolotaju paligu algas.
Stipras puses:

v" Pedagogi parzin pirmsskolas izglitibas vadlinijas, realizgjot licencéto pirmsskolas

izglitibas programmu un darbojoties Vides izglitibas Ekoskolu programma

v" Pedagogi regulari plano darbibu, sasniedzamos rezultatus, veic pavertgjumus

v' Profesionals atbalsta personals
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Turpmaka attistiba:
V' Izvertét specialas izglitibas programmas izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem
— kods 01015511 licencésanas nepiecieSamibu

Vértéjums: Loti labi

3.2. Joma: MaciSana un macisanas

3.2.1. Macisanas kvalitate

PII “Zeltriti” macibu darbs tiek planots nosakot pedagogiska darba meérkus un
uzdevumus katram macibu gadam, kas pakartojas valsts, novada un Ekoskolu izvirzitajam
prioritatém. Skolotaji plano darbu nedélas katrai dienai, ievietojot planu e-klases zurnala.

Katru ménesi skolotajas plano eko-dienu, kad apgiist ar vides izglitibu saistitos
jautajumus (macibu gada téma “Veseligs dzivesveids™), veic eksperimentus, izp&ta dabu.
Pedagogi katru darba dienu raksta ieplanoto un paveikto e-klas¢, ka arf atzimé izglitojamo
kavéjumus. Skolvadibas sistéma e-klase musu iestadé tiek pielietota jau no 2016./2017.
macibu gada. Pedagogiska darba planosanu e-klasé kontrolé vaditaja un vaditajas
vietniece izglitibas joma. Parbaudes rezultati tiek analiz&ti pedagogiskajas sapulcgs, ka art
péc nepiecieSamibas individualajas konsultacijas ar vaditajas vietnieci. Macibu procesa
skolotaji izmanto daudzveidigas macibu metodes un materialus, atbilstoSus izglitojamo
vecumposmam, macibu priekSmetam un PII macibu saturam. lzglitojamie zina
rotalnodarbibas izvirzitas prasibas. Izglitojamo darbiba tiek veicinata uz Iidzdalibu,
patstavibu, sadarbibu. Pedagogi rotalnodarbibas un citas aktivitates plano gan ar visu
grupu, gan pa apakSgrupam, gan pa pariem, gan ari individuali. Katra skolotaja macibu
gada laika sagatavo un dalas pieredzé ar citam skolotajam, radot atklatas nodarbibas.
Sogad skolotajas radija atklatas nodarbibas pielietojot gaismas galdus jeb smilsu lampas.
Izglitojamie macijas sadarboties gan pa 4 pie viena galda, gan pa pariem, apguva sava
darba prezenteéSanas iemanas, skolotaju radita vide rosindja patstavigi izveleties
materialus konkréta uzdevuma izpildei. Péc paveikta pedagogi veicinaja izglitojamo
pasSvertéSanas prasmi, parrunajot paveikto. Péc atklatas nodarbibas tika analiz&ti mérkis,
uzdevumi, izveleétas metodes, skolotajas un izglitojamo sadarbiba macibu procesa.
Pedagogi pedagogiskos verojumus atzimé savos darba planos. Realizéjot Ekoskolas
planotos uzdevumus, organizéjam projekta nedélu — visas rotalnodarbibas un aktivitates
ara daba. Regulari grupas organiz€ macibu pastaigas un ekskursijas ari arpus iestades
teritorijas (Dabas muzejs, Eko pre¢u veikals, Tiraines zirgu ferma, Annas pagrabi,
Latvijas nacionala biblioteka u.c.), kas nodro§ina macibu procesa saikni ar realo dzivi.
Grupas noteikumi, dienas rezims, mazakajam vecumam ari ge€rbSanas seciba ir veidoti
piktogrammu formata.

e-klase tiek izmantota darbinieku un vecaku informéSanai par iestades un grupu
pasakumiem, organizatoriskajiem un saimnieciskajiem jautajumiem. Izglitibas iestade
regulari informé vecakus par aktualako grupu sapulcés un kopsapulc@s, un majas lapa
www.zeltriti.lv. Sekmigi darbojas Iestades padome (Iestades padomes sédes 3x gada). Péc
Iestades padomes vecaku ierosinajumiem Sogad vasara nomainits ara laukuma segums.

Pedagogi 2x gada plano individualas tikSanas ar vecakiem, lai parrunatu izglitojamo
sasniegumus, uzvedibu un talako sadarbibu. Tiek uzklausiti un pemti véra vecaku
ieteikumi macibu procesa uzlabosanai. Darba ar izglitojamajiem , kuriem ir maciSanas
vai uzvedibas probleémas iesaistas iestades atbalsta komanda — skolotajs logopéds,
izglitibas psihologs, pirmsskolas izglitibas masa, vaditaja, vaditajas vietniece, grupas
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pedagogi. Atbalsta komandas apspriedes ar katru grupu tiek ieplanotas 2x gada, bet pargja
laika p&c nepiecieSamibas. Gan izglitibas psihologs, gan skolotajas logopédes, gan
vaditaja individuali tiekas ar vecakiem, lai kopigi stradatu pie izglitojama individualas
attistibas.

Pedagogiem kvalitativa macibu procesa nodro$inasanai ir pieejami portativie datori un
projektori. Interaktiva skarienjiitiga tafele tiek izmantota 6 gadigo izglitojamo Lielvarda
programmas apguve, ka ari paréjam grupam pec vajadzibas ikdiena un pasakumos, ari
sapulc€s demonstréjot prezentacijas un macibu materialus. Macibu materialu
sagatavosanai pedagogiem ir pieejams laminators, kop&tajs un printeris. Katra grupa ir
miizikas atskanotaji. Iestade nodro$ina visas grupas ar macibu materialiem un lidzekliem.
MaciSanas procesu rosina miisdieniga iestades telpu un ara rotalu laukuma vide.

Skolotaji apmekle pieredzes apmainas seminarus un kursus gan Riga, gan Pieriga
sadarbiba ar IKSP, gan visa Latvija sadarbiba ar Ekoskolu un VIAA. Iestade riko
pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanai kursus 2017./2018. macibu gada
notika K.BikSes (Pedagogs.lv) vaditie kursi “Pozitivas atticksmes veidosanas
pamatprincipi izglitibas iestade”, G.Kleinbergas (Profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestade “Drosa skola”) “Pirmsskolas vecuma bérnu pozitiva disciplinéSana,
ievérojot bérnu tiesibu aizsardzibas principus”, Seminars skolotajiem “Gaismas galdu
aprikojums un pielietoSana”, pieredzes apmainas seminars Pierigas skolotajiem “Sensoro
sajutu attistiba pielietojot gaismas galdu®.

Audzinasanas programma realiz€jas ikdiena kopa ar pedagogiskajiem uzdevumiem.
Latvijas simtgades zZimé pieveérsam uzmanibu patriotisko jiitu nostiprinasanai, piedaloties
novada un iestades rikotajos pasakumos (‘“Zeltritu Calis 2018 — latvieSu komponistu
dziesmas, dzejolu konkurss ”Skani mana valodipa”, novada sporta svétki PlI
“Marzemite”, Marupes novada Bérnu un jaunieSu svetki, balto galdautu svetki, Lacplesa
dienas lukturiSu gajiens kopa ar vecakiem, svétku pasakumi - Martini, Ligo, Lieldienas ar
tautas instrumentu kopu, grupu teatri u.cC.). Izglitojamo vecaki ierodas grupas un stasta
par savam profesijam, organize izglitojosas ekskursijas uz savam darba vietam.

Analizgjot hospitacijas un atklatajas nodarbibas véroto, secinam, ka maciSanas process
iestadé ir jegpilns. Pedagogi labi organizé integrétas rotalnodarbibas, skaidrojums un
sasniedzamais rezultats izglitojamajiem ir saprotams, piemé&rots t€émai un vVecumposmam,
ka arT individualajam bérna sp&jam.

Secinajumi:
v Meérktiecigi organiz&éts macibu un audzinasanas darbs
v' Pieredzes bagati pedagogi un pedagogi, kas vél studé
v Macibu procesa izmantotie musdienigie macibu Iidzekli, informacijas
tehnologijas
v’ lestades padomes, vecaku atbalsts, sadarbiba
v Daliba Vides izglitibas fonda Ekoskolu programma

Turpmaka attistiba:

v" Pilnveidot darbu ar talantigajiem b&rniem un bérniem, kuriem ir maciSanas un
uzvedibas traucgéjumi
v Pedagogu talakizglitiba

Vertejums: Loti labi
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3.2.2. Macisanas kvalitate

Pirmsskolas izglitibas iestadeé “Zeltriti” macibu process tiek organizgts vadoties péc
integréta rotalnodarbibu macibu priekSmetu saraksta. Katru gadu septembri kopsapulcés,
Iestades padomes un vecaku sapulces vecaki tiek iepazistinati ar Iek$€jiem kartibas
noteikumiem un to pielikumiem, ar macibu gada galvenajiem pedagogiskajiem,
audzinasanas un saimnieciskajiem uzdevumiem. Jaunaka informacija pieejama iestades
majas lapa, Facebook vietné. Aktualaka informacija individuali tiek nositita vecakiem e-
klasg€. Ieksgjie kartibas noteikumi un instrukcijas veicina izglitojamo kvalitativaku macibu
procesa organizaciju.

Macibu procesa kvalitati kontroleé vaditajas vietniece un vaditaja, hospit€jot dienas
reZima momentus UN integrétas rotalnodarbibas. Tiek analizeti izglitojamo apguves
raditaji izp&tes Kkartés e-klasé. Pedagogiskas padomes sédés izverté izglitojamo
sasniegumus.Visus 6 gadniekus (ar vecaku piekriSanu) otraja pusgada testé izglitibas
psihologs, lai apzinatu izglitojamo gatavibu skolai. Ar1 skolotajas logopedes dod savus
parskatus par izglitojamo lasit prasmi. Skolotajas meérktiecigi pielieto daudzveidigas
macibu metodes, lai sasniegtu macibu satura uzdevumus un nodroSinatu pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteikto, rosina b€rnu izzinas procesu un veido pozitivu attieksmi
iepazit pasauli darbojoties, veicina izglitojamos izteikt savu viedokli, secinajumus,
pienemt patstavigus lemumus, sadarboties ar citiem. Iestadé grupas biezi notiek projektu
nedélas. Lai nostiprinatu izglitojamo prasmes un iemanas, skolotajas izmanto Montessori
pedagogijas materialus, kas veicina maciSsanas kvalitati un palidz individualaja darba. 1x
ménesi notiek pavaru diena, kad izglitojamie apgiist prasmes pagatavot vienkarSus
€dienus. Griitibas sagada piemeklét efektivako macibu metodi izglitojamajiem ar
macisanas un uzvedibas problémam, jo skolotajam biezi nepiecieSamas specialas
pedagogijas zinaSanas. Skolotajam ikdiena ir cieSa sadarbiba ar izglitibas psihologu un
skolotaju logopédu, kas iesaka labakas metodes individuali katram b&rnam.
NepiecieSamibas gadijuma tiek meklets un ar1 sanemts atbalsts Marupes socialaja dienesta
un barintiesa. Iestade tika organizéts G.Kleinbergas seminars ‘“Pirmsskolas vecuma bérnu
pozitiva disciplinéSana, ievérojot bérnu tiesibu aizsardzibas principus”, kur visi darbinieki
guva prieksstatu par pozitivam disciplinéSanas metodém darbojoties ar bérniem.

Iestades masa regulari uzskaita izglitojamo kav&jumus un analiz€ to iemeslus atbalsta
komandas tikSanas reizgs.

Lepojamies ar 2017. gada ieguto Ekoskolu Zalo karogu, kas tiek pieskirts skolam,
kuras ir paradijusas vislabako sniegumu, ievieSot Ekoskolu programmas prasibas. Ta ir
atzita un prestiza vides kvalitates zime, ar ko lepojas skolas visa pasaule.

Secinajumi:
v" Ir pietickoSa materiala baze, kas nodro$ina izglitojamajiem iesp&ju darboties visas
dienas garuma
v' Daliba Ekoskola sniedz padzilinatas zinaSanas, rosina bérnus izzinat, uzlabo
maciSanas kvalitati
v"Ir nodros$inats pedagogiskais personals
V" Ir atbalsts ikdiena — skolotaju paligi
v' Atbalsta komanda — sp&cigi pedagogi
Turpmaka attistiba:
v' Papildinat zina$anas par darba metodém ar izglitojamiem, kuriem ir macibu un
uzvedibas griitibas
v Nodrosinat portativos datorus visas grupas

Vértéjums: Loti labi
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3.2.3. Vertésana ka mdcibu procesa sastavdala

Pirmsskolas izglitibas vadlinijas nosaka pirmsskolas izglitibas vertéSanas
pamatprincipus, kurus pedagogi sistematiski un kompetenti ievéro veicot izglitojamo
macisanas, macisanas un audzinasanas procesu vertg§jumu. Vertésanas uzskaiti pirmsskola
kontrole vaditaja un vaditajas vietniece izglitibas joma, nemot véra katra izglitojama
personibas attistibas vajadzibas un macibu priekSmetu specifiku. Vecaku sapulc@s,
kopsapulc@s un lestades padomes s€des vecaki tiek informéti par izglitojamo verteéSanas
kartibu iestade.

Pirmsskola bérna galvenais darbibas veids ir rotala, darbibas organizacijas formas ir
bérna patstaviga darbiba un rotalnodarbiba ar integréto macibu saturu. Macibu procesa
laika notiek izglitojamo pasSvertéSana un savstarpgja vertéSana. Izglitojamie stasta par
paveikto, macas prezentét darbus un nebaidities kludities. Pirmsskolas izglitibas
programmas apguves laika vert€jumu par izglitojamo zinaSanam, prasmém un atticksmém
izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vinu sasniegumos. Par izglitojama
sasniegumiem pedagogi rakstiski atzimé€ savos darba planos un e-klasé individuala darba
sadala. 2x gada tiek veikta katra bérna sasniegumu veértéSana, kura atspogulojas e-klasg,
un ar tas rezultatiem iepazistina katru izglitojama vecaku individualajas tikSanas reizes.
Macibu sasniegumu analize tiek izmantota turpmakai macibu procesa pilnveidei, ievérojot
katra bérna individualo attistibas dinamiku.

P&c sasniegumu vertéSanas ar1 atbalsta komandas sanaksmés tiek planots darbs ar
izglitojamajiem ar macibu un uzvedibas gritibam un kopéja sadarbiba ar vinu vecakiem,
lai sniegtu bérniem atbalstu turpmakaja darba un motivétu tam.

Lai novertétu bérna socialo un psihologisko gatavibu skolai, otraja pusgada obligatas
pirmsskolas izglitibas posma seSgadigos izglitojamos, ar vecaka saskanojumu, teste
izglitibas psihologs. Individualajas tikSanas reiz€s tiek noskaidrotas bérna stipras un ne tik
stipras jomas, pie kuram turpmak japiestrada. PII “Zeltriti” izglitojamiem beidzot
pirmsskolas izglitibas programmu, tiek izdots diploms, izzina par programmas apguvi un
rakstisks apraksts par bérna sasniegumiem fiziskaja, psihiskaja un socialaja attistiba.

Secinajumi:
v Pirmsskolas izglitibas iestade tiek veikta izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSana atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam
v' Vecakiem un vigu likumiskajiem parstavjiem tiek nodro$inata regulara
informacija par izglitojama sasniegumiem
v/ Atbalsta komanda aktivi iesaistas veértéSanas procesd, kas sekmé maciSanas
efektivitati

Turpmaka attistiba:
v Turpinat izglitojamo vertésanas procesa kopigi stradat ar atbalsta komandu

v Pedagogu talakizglitiba pedagogiska procesa individualizacija

Vertejums: Labi

16



3.3. Joma: Iz

Pirmsskolas  izglitibas iestade izglitojamo  sasniegumus pedagogi  Verté
rotalnodarbibas. Pedagogiskajas padomes sédés skolotdji kopa ar administraciju analizé
macibu sasniegumus. Skolotajas sniedz katram b@rnam atbalstu ar uzslavam,
uzmundrinajumu, iedroSinot talakajai izzinoSai darbibai. Izglitojamo sasniegumus
ikdienas rotalnodarbibas (radosie darbi- Zzim&jumi, aplic€jumi, veidojumi u.c.) vecaki var
aplikot grupa. Sarunas ar vecakiem tiek analiztas izglitojama prasmes, iemanas un
atticksmes atbilstoSi bérna vecumposmam. Ja skolot3jas pamana b&rna sp&jas maksla,
sporta, miuzika, tad iesaka vecakiem piemekl&t atbilstoSus intereSu izglitibas pulcinus.
Misu iestadé katru gadu noris izteiksmigas runas konkurss “Skani mana valodina”, kur
uzstajas labakie dailrunataji. Mazo vokalistu konkurss “Zeltritu Calis” un ar1 “ Marupes
Calis” jau gadiem pulcina labakos mazos dziedatajus, kurus gatavo iestades miizikas
skolotajas sadarbiba ar vecakiem. Sogad 3 bérni no konkursa “Zeltritu Calis” talak
piedalijas Marupes novada rikotaja konkursa “Marupes Calis”. Katru gadu notiek sporta
svetki kada no Marupes izglitibas iestadem. Sogad “Starki$u” grupa viesojas Marupes PII
“Marzemite” sporta svétkos “Krasainais rudentins”

Priecé izglitojamo sasniegumi Ekoskolas izvirzito uzdevumu realizacija. Vides
izglitibas macibu procesa bérni piedalas ar prieku, veic eksperimentus, péta dabu, lietas,
procesus, piedalas ara pedagogija, projektos. lzglitojamo macibu procesa sasniegumi ir
cieSi saistiti ar iestades ikdienas apmeklIgjumu.

oz PII vidéjais apmeklejums grupa 9 menesos septembris — maijs
berni %
Septembris 17,86 74,41 %
Oktobris 17,04 71,00 %
Novembris 18,52 77,16 %
Decembris 15,71 65,45 %
Janvaris 16,06 66,91%
Februaris 17,29 72,04 %
Marts 17,25 71,87 %
Aprilis 18,19 75,79%
Maijs 18,35 76,45 %
Kopa: 17,33 72,21 %

3. tabula. PII vidéjais apmekléjums grupa 2017./2018. macibu gada ( septembris — maijs)

Secinajumi:
v" Lepojamies ar misu izglitojamo macibu sasniegumiem Ekoskola — iegiits Zalais
karogs
v Macibu sasniegumi tiek atziméti e-klasé
v' Bérnu vidgjais apmekléjums grupa katru dienu no septembra lidz maijam

2017./2018. macibu gada laika bija 17,33 bérni, kas atbilst 72,21%
v" Nepietieckami programmu apguvusi bérni, kuri slimibas dé] neregulari apmekIgjusi
iestadi, kuriem ir maciSanas un uzvedibas griitibas
Turpmaka attistiba:
v" Veltit uzmanibu izglitojamo kavéjumu attaisnojuma iemesliem, analiz&t tos
Vértéjums: Loti labi

17



3.4. Joma: Atbalsts izglitojamajiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésSana

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” darbojas atbalsta personals, kas regulari apzin
izglitojamo fiziskas, psihologiskas un sociali pedagogiskas vajadzibas. Iestadé
darbojas atbalsta komanda - izglitibas psihologs, skolotaji logopédi, vaditajas
vietniece izglitibas joma, izglitibas iestades masa, vaditaja. Izglitibas psihologs veic
darbu ar izglitojamajiem, pedagogiem un sadarbojas ar vecakiem, regulari apmekle
seminarus, supervizijas, lai iegitas zinasanas pielietotu ikdienas darba. Sogad
izglitibas psihologe apguva Marte Meo metodi, kas palidz rast pozitivu saskarsmi ar
bérnu un sekmét vina pilnvertigu attistibu.

Darbibas veids
1.Psihologiska izpéte

Reizu skaits
92 (testesana) 41 (noverosana)

2.Psihologa atzinumi 4

3.Konsultésana:

1)Bérnam individuali 15

2) Vecakiem 110

3) Vecakiem kopa ar 16

bérnu

4) Skolotajiem, 227

skolotaju paligiem,

personalam

4.Psihologiskas Psihologiskas palidzibas snieg$ana jaunaka vecuma grupas
palidzibas sniegSana adaptacijas perioda nepartraukti, ka ar1 ikdiena péc
grupas vajadzibas (Septembris - novembris).
5.Sadarbibas parskati 122

(no 01.01.2018)

6. Darbs atbalsta 14 atbalsta komandas sanaksmes

komanda

7.Profilaktiskais darbs 2 Vecaku skolinas.

2 tikSanas ar jaunaka vecuma grupu skolotajam. Témas
“Berns, kur§ atsakas &st”, “Piktogrammas”.

5 profilakses nodarbibas, izmantojot spéli

“Mactties, draudzeties, speléties”.

3 vecaku sapulces.

3 lekcijas pedagogiskajas sanaksmes.

4. tabula. Izglitibas psihologa atbalsts PII “Zeltriti” 2017./2018.macibu gada

Izglitojamo vecakiem un aizbildpiem ir pieejama Pierigas pedagogiski mediciniska
komisija, lai noteiktu izglitojamajam piemérotako izglitibas programmas kodu. Vecaki ir
informeti par kartibu, kada var versties péc palidzibas pedagogiski mediciniskaja
komisija.

Izglitibas iestades masa seko, ka tiek ieverotas iestades sanitari higi€niskas normas,

konsulté darbiniekus un vecakus jautdjumos, kas saistiti ar veselibu, €dinasanu un
izglitojamo higiénu, veic izglitojamo ikdienas apmekl&juma uzskaiti. Izglitibas iestades
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masai ir savs kabinets (darba laiks no 8:00 Iidz 17:00) un telpa, ja nepiecieSams izol&t
saslimusu bérnu, kamér ierodas vecaki. Izglitojamo medicinas kartes un izzipas par
individualajam vajadzibam tiek uzglabatas izglitibas iestades masas kabineta.

Skolotaji logopédi veic individualas nodarbibas izglitojamo valodas korekcija.

PII “Zeltr1ti” ir izstradatas droSibas instrukcijas, ar kuram ir iepazistinati izglitojamie,
pedagogi un iestades tehniskais personals. Uzsakot jauno macibu gadu, novada darba
drosibas specialists atjauno darbinieku zinasanas par darba dro§ibu un ugunsdro§ibu, par
ko tiek veikti paraksti darba droSibas instruktazas zurnala. Visi darbinieki ir
noklausijusies kursus par pirmas palidzibas sniegSanu un zina, ka rikoties ugunsdrosibas
signalizacijas iedarbosanas gadijuma. 1x gada tiek rikota ugunsdrosibas macibu trauksme.
Iestades gaitenos ir izvietoti evakuacijas plani un atbilstoSas norades par izeju no iestades
nelaimes gadijuma.

Darbinieki ir noklausijusies kursus par bérnu tiesibu aizsardzibu, un zina, ka rikoties
situacijas, kad konstateta vardarbiba pret bernu. Macibu gada laika ir bijusi
nepiecieSamiba sadarboties ar Marupes novada socialo dienestu un Marupes novada
barintiesu, ka art ar Marupes izglitibas dienestu, lai risinatu izglitojamo uzvedibas
problémas un vardarbibas gadijumus.

Izglitibas iestade informé izglitojamos par vardarbibas riskiem un ricibu vardarbibas
gadijumos, aicinot ciemos policijas t€lus Runci Ruidi un Bebru Bruno.

Iestades vide ir drosa. Arpusé ir uzstaditas 4 kameras, kas filmé abus ieejas vartus
iestades teritorija un automasiu stavvietu. IeieSana pa vartiem un iestade ir ar kodiem,
kurus izsniedz vecakiem un darbiniekiem. Uz ara vartiniem uzstaditi mehaniski aizbidni,
lai bérni neizskrietu no teritorijas vieni. Iestades dezranti - AS “Hausmaster” darbinieki -
veéro kameras un parliecinas, lai pirmsskolas izglitibas iestadé neiekliist nepiederoSas
personas. Iestades darbinieki atzimejas pie dezuranta zurnala, cikos atnak un cikos aiziet
no iestades. Par tehnisko iekartu droSibu iestadé, ka ari par bérnu ara rotallaukuma
konstrukciju dro§ibu atbild AS “Hausmaster”, kuras specialisti veic regularas parbaudes,
apkopes un remontdarbus.

lestadeé ir izstradati ieksS€jas kartibas noteikumi, kuri p&c nepiecieSamibas tiek
papildinati, Katrai grupai iestad€ atbilstoSi vecumam ir savi kartibas noteikumi, kuri
ikdiena tiek mérktiecigi izrunati. Iek$€jas kartibas noteikumi un to pielikumi ir pieejami
iestade grupas un Pll “Zeltriti” majas lapa.

Izglitibas iestade saistiba ar ekoskolas uzdevumiem popularizeé veseligu dzivesveidu.
2016./2017. macibu gada piedalijamies ekoskolu projekta “Edam atbildigi”, kur divu gadu
garuma pétfjam veseligus un neveseligus produktus, gatavojam veseligus &dienus pavaru
dienas, sekojam partikas atkritumu daudzumam un ieteicam €dinasanas firmai SIA Aniva
papildinat ekologisku produktu sortimentu &dienkarté, ka ari vairak izmantot Latvijas
darzenus un produktus ar zalas karotites simbolu. 2017./2018. macibu gada viens no
galvenajiem gada uzdevumiem bija “Veseligs dzivesveids”, un paraleli 2017./2018.
macibu gada piedalijamies ESF Marupes novada Veselibas veicinaSanas projekta
“Veseligs dzivesveids”, kur notika nodarbibas un aktivitates par veseligu partiku un
dzivesveidu visam grupam. Sogad esam izveidojusi ekoskolas macibu telpu “Eko maja”,
kur ir izvietoti bérnu gatavotie materiali par “Udens daudzveidibu” un grupu prezentacijas
par tému “Edam atbildigi” un “Veseligs dzivesveids”.
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Secinajumi:
v’ lestade ir izstradati iek$€jas kartibas noteikumi, dro$ibas instrukcijas, ka arT citi
ieksgjie normativie akti
v’ lIzglitibas iestades vide ir drosa
v" Darbojas profesionala atbalsta komanda
V' Izglitojamajiem ir nodroSinata veseliga €dinasana, atbilstosas dictas
Turpmaka attistiba:
v" Turpinat izglitot beérnus par vardarbibu, tas veidiem un ricibu tas gadijuma
v" Turpinat bérniem nostiprinat saskarsmes prasmes ar spéles “Macities, draudzeties,
speleties” palidzibu
v’ Visas grupas papildinat grupas kartibas noteikumus ar piktogrammam
Vértéjums : Loti labi

3.4.2. Atbalsts personibas veidosand

PIT “Zeltriti” macibu process notiek vadoties péc “Pirmsskolas izglitibas macibu
satura programmas” un “Integrétas macibu programmas seSgadigiem bérniem” un
iestades audzinaSanas programmu. Saja macibu gada skolotajas planoja savu darbu,
uzsvaru liekot uz patriotisma jiitu audzinasanu un piederibas Latvijas valstij stiprinaSanu.
Macibu gada planotie uzdevumi un pasakumi bija pakartoti Latvijas 100 dzimsSanas
dienai. LatvieSu gadskartu sveétki — Martini, Ziemassvetki, Metendiena, Lieldienas tika
atzZim€ti macoties latvieSu tautas dziesmas, dejas un rotalas. 11.novembri pirmo reizi
rikojam kopigu lukturiSu gajienu kopa ar vecakiem atzim€jot LacpléSa dienu. 17.
novembr1 svingjam Latvijas dzimSanas dienu visam grupam dziedot himnu un izjutot
kopa biisanas spéku un lepnumu. Pavasari iepazinam latvieSu tautas instrumentus, spéka
zimes, zim&jam misu milo Latviju. Ekoskolas ietvaros noris rotalnodarbibas, kas
popularizé veseligu dzivesveidu, rosina izzinat pasauli, savu lomu taja.

Ikdiena grupu skolotajas sadarbojas ar miizikas un sporta skolotajam, organiz€jot
radosas darbnicas un pasakumus kopa ar vecakiem, lai stiprinatu gimenes saites (gimenu
sporta svetki, maminu diena, tévu diena, izlaidumi, balta galdauta svétki, ekskursijas u.c.).

Iestade veicina vecako grupu bérnu ekskursijas dazadu profesiju iepazisana ( Latvijas
nacionala bibliotéka, maizes ceptuve “Laci”, Pures Sokolades muzejs, SIA “Marupes
siltumnicas utt.).

Misu iestades beérni ar dziesmam un dejam aktivi piedalas Marupes novada
Ziemassvetku adventes koncerta, Bérnu un jaunieSu svétkos maija beigas. Visi iestades
bérni vingro Olimpiskaja diena, sporto Sniega diena, piedalas ekoskolu Ricibas dienas,
projektos un akcijas ( Silto dzemperu diena, Latvijas veselibas nedéla, Zemes diena u.c.).

2016./2017. macibu gada 2 misu pedagogi Erasmus + projekta “Valoda — cel§ uz
droSu nakotni” ietvaros apmekleja Clil kursus Anglija un Vacija, kur macijas integrét
anglu valodu pirmsskola, un pielietoja apgtito 3-4 gadigu bérnu grupas miisu iestade.
Izglitibas psihologe apmeklgja kursus Spanija, kur papildinaja zinaSanas sadarbiba ar
vecakiem.

Katru ménesi miis apciemo profesionali makslinieki ar koncertiem un le]Ju teatriem.

P&cpusdienas miisu iestades berniem ir iesp&ja apmeklet intereSu izglitibas pulcinus,
kurus apmaksa vecaki (dziedasana, sporta dejas, tautas dejas, anglu valoda, krievu valoda,
robotika, ritmika un kustiba). Macibu gada nosléguma interesu izglitibas pulcini organizg
atklatas nodarbibas vecakiem. Interesu izglitibas pulcinu pieprasijums tiek analiz€ts un
saskanots ar vecakiem lestades padomes s€dgs.
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Secinajumi:
v' lestade nodros$ina izglitojamiem iesp&ju apgiit pamatus par veseligu dzivesveidu
v Kopigie pasakumi veicina patriotisma jutu stiprina$anu
v' Izglitojamiem ir iespé&ja piedalities novada pasakumos
v’ Izglitojamiem ir plass intereu izglitibas pulcinu piedavajums

Turpmaka attistiba:
v' Turpinat izglitot bérnus un sabiedribu par veseligu dzivesveidu, darbojoties
Ekoskolu programma
v" Veidot jaunas tradicijas iestadg, kas stiprinatu gimenes kopa biianas prieku

Vértéjums: [oti labi

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Pirmsskolas izglitibas iestade PII “Zeltriti” karjeras izglitiba tiek realiz€ta saskana ar
audzinasanas planu, ko koordin€ vaditajas vietniece izglitibas joma un realiz€ pedagogi
grupas rotalnodarbibas, macibu ekskursijas, izzinoSajas pastaigas, vecaku profesiju
nedélas. Sporta skolotaja iepazistina izglitojamos ar dazadiem sporta veidiem un ar tiem
saistitajam profesijam. Mizikas skolotdja iepazistina ar miiziku saistitajam profesijam.
Septembr1 izglitojamie nostiprina zinaSanas par tuvako vidi, par iestades telpam, to
atrasanas vietu un nozimi, un iepazistas ar profesijam, kadas strada So telpu darbinieki
(lietvede, dezurants, s€tnieks, virtuves darbinieki, medmasa u.c.)

Priek$statu par profesijam sniedz grupu vecaki, prezentGjot grupas savu darbu un
organizéjot ekskursijas uz darba vietam (Eko veikalu, uz maizes ceptuvi “La¢i”, Lidostu
“Riga”, Lido veseliga uztura skolu, Piires Sokolades muzeju, SIA “Marupes siltumnicas”,
Marupes novada domi u.c.). skolotdjas organiz€ planveidigus macibu pargajienus,
iepazistot tuvakaja Marupes apkartné dazadas profesijas (pardevéjs, policists, celtnieks,
frizieris, skolotajs, zirgu kop€js, auto mehanikis u.c.) SeSgadnieku grupu izglitojamie
padzilinati iepazistas ar dazadam profesijam projektu nedelas.

Informacija par pasakumiem tiek aktualiz€ta iestades majas lapa, ka art ikdiena
nosiitita vecakiem WhatsApp grupas. Izglitojamie apmeklé Marupes pamatskolu, lai
iepazitos ar skolas vidi. Izglitibas iestadeé ir informacija par absolventu izvéletajam
skolam macibu turpinasanai.

Secinajumi:

v’ Izglitojamajiem tiek radita interese par dazadam profesijam

v’ Sadarbiba ar vecakiem palidz bérniem padzilinat zinasanas par profesijam
Turpmaka attistiba:

v" Pieverst uzmanibu metodiska kabineta macibu materialiem par karjeras izglitibu

v Macibu planos ieklaut sistematisku karjeras izglitibu

Vertejums: Loti labi
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3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

PII “Zeltriti” izglitibas programmas TstenoSana tiek realizéta atbilsto$i bérna sp&jam,
individualajai pieredzei un vajadzibam, sekméjot katra berna attistibu. Izglitojamais
apglst prasmes un iemanas sadarbiba ar pedagogu interaktiva pedagogiska procesa
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu un b€rna patstaviga darbiba, visas dienas
garuma nodro$inot vienmérigu slodzi. Izglitibas programmas macibu satura apguvei
izmanto attistibu veicinoSu vidi, daudzveidigas macibu metodes un darba organizacijas
formas, piemérotus macibu lidzeklus. Iestadé macibu procesa kopa ar skolotajam ir
skolotaju paligi, kas lauj vairak diferencét uzdevumus un veikt individualo darbu. Macibu
procesa skolotaji sniedz atbalstu izglitojamiem, kuriem ir maciSanas vai uzvedibas
griitibas, vai ari kavéjumi sakara ar slimoSanu. Siem bérniem ir nepiecie$ams
individualais darbs, tad€] skolotaja to plano visas dienas garuma, nemot vera bérna
attistibas limeni, vajadzibas un sp&jas. Kvalitativs darbs notiek komanda ar izglitibas
psihologu un skolotaju logopédu, kuri veic izpéti un shiedz atbalstu izglitojamajam
individualajas nodarbibas ( ar vecaku atlauju), ja tas ir nepiecieSamas. Atbalsta personals
konsulté skolotajas un skolotaju paligus, sniedzot praktiskus padomus macibu procesam.
Izglitibas iestades masa sniedz atbalstu ar €dinasanu saistitos jautajumos, ka ari, ja
izglitojamajam nepiecieSams uz laiku nomainit atrasanas vidi.

Talantigajiem bérniem skolotaji piedava papildus uzdevumus, iesaista vinus
komandas darba, iedroSina uzstaties, prezentet, vadit pasakumus u.c. Izteiksmigas runas
konkurss “Skani mana valodina” sniedz iesp&ju bérniem giit pieredzi dailrunasana un
skatuves maksla. Muzikali apdavinatiem bérniem ir iesp&ja piedalities “Cala” konkursos,
apmeklét miizikas un deju pulcinus, sadarboties ar Marupes miizikas un makslas skolu.
Futbola skola Metta 1x ménesi vada sporta nodarbibas visiem bé€rniem, ta ieinteres€jot
vinus par futbolu, un labakie vélak turpina macities taja. Sogad péc lestades padomes
vecaku ierosinajuma, darboties uzsaka robotikas pulcins.

Secinajumi:

v’ Integrétais macibu process lauj stradat ar izglitojamo individuali un diferencét

uzdevumus

v’ Kovalitativi strada atbalsta personals
Turpmaka attistiba:

v Organizét pasakumu, kur bérni kopa ar vecakiem prezenté savus daudzveidigos

talantu

v' Pieveérst pastiprinatu uzmanibu talantigajiem izglitojamiem
Vertejums: Labi

3.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

PII “Zeltriti” nerealiz€ specialas programmas izglitojamiem. Marupes novada ir
licencétas specialas programmas Skultes sakumskola un Marupes pamatskola, kur tiek
integréti bérni ar pedagogiski mediciniskas komisijas pieskirto pirmsskolas izglitibas
kodu. Kamér izglitojamais, kuram noveérotas macibu, uzvedibas vai emocionalas griitibas,
vél nav izgajis pedagogiski medicinisko komisiju, ar vinu un vecakiem notiek sadarbiba,
un strada atbalsta komanda, un tiek noteikti atbalsta pasakumi. Katru gadu kadam
izglitojamam tiek gatavoti dokumenti pedagogiski mediciniskai komisijai.

Atbalsta sniegSanai izglitojamiem ar specialam vajadzibam un izglitojamiem, kuriem
ir nepiecieSami atbalsta pasakumi, iestad€ ir labiekartoti skolotdja logop&da kabinets,
izglitibas psihologa kabinets un izglitibas iestades masas kabinets ar izolatora telpu.
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Skolotajas logop&des (1,5 slodze) katru septembri parbauda izglitojamos, un prieksroka
tiek dota vispirms 5-7 gadigiem bérniem 2x ned€la apmeklét rotalnodarbibas logopedu
kabineta. Logopé&des konsulte pargjo izglitojamo, kam nepiecieSams logop&ds, vecakus.

Skolotaju logopédu ( 1.5 slodze) darbs 2017./2018. macibu gada:

e Saja macibu gada tika diagnosticéti runas un valodas trauc&jumi 223 bérniem, no
kuriem dazada veida logop&diski trauc€jumi tika konstat&ti 95 b&rniem.

¢ Nodarbibas pie skolotaja logop&da $aja macibu gada uzsaka 58 bérni.

e 48 berniem bija skanu izrunas trauc€jumi, 5 beérniem fonematiski traucgjumi, 5
bérniem bija VSNA 3, 1 beérnam — VSNA 1-2 ( tika gatavots individualais plans),
11 bérniem macibu gada laika notika lasiSanas trauc€jumu korekcija.

e P&c veiksmigas traucgjumu korekcijas atskaititi 22 PII audzekni.

e 21 berniem noversti skanu izrunas traucgjumi, 1 bé€rnam fonematiski traucgjumi,
bet 8 bérniem noversti lasiSanas traucgjumi.

e Macibu gada laika notikuSas 120 individualas sarunas ar vecakiem

Izglitibas psihologs sniedz atbalstu b&rniem un vecakiem adaptacijas laika, véro
bérnus, konsulté pedagogus, darbiniekus un vecakus, kabineta nodarbojas ar berniem
individuali. Macibu gada plana ir ieplanotas atbalsta komandas tikSanas reizes, bet tas tiek
sasauktas arT péc nepiecieSsamibas biezak. Ja izglitojamam pedagogiski mediciniskaja
komisija tiek pieskirts specialas izglitibas kods, un bérns gaida rinda uz brivo vietu uz
atbilstosa koda grupu, atbalsta komanda izstrada individualo macibu planu, ko saskano ar
vecakiem, un to kontrol¢ vaditajas vietniece izglitibas joma. 2017./2018. macibu gada
vienam izglitojamajam tika izstradats individualais darba plans, lai veicinatu valodas
attistibu, laika kamer tika gaidita rinda uz PII grupu ar izglitibas programmas kodu
01015511.

Notiek darbs ar bérniem ar macibu, uzvedibas un psihologiski emocionalam gratibam.
Skolotajas gatavo macibu Iidzeklus, kuri nepiecieSami individualajam darbam. Izglitojam
darbiniekus ( K.BikSe ”Pozitivas atticksmes veido$anas pamatprincipi izglitibas iestade”,
G.Kleinberga “Pirmsskolas vecuma bérnu pozitiva discipliné$ana, icvérojot bérnu tiesibu
aizsardzibas principus”) uzverot pozitivas disciplinéSanas priekSrocibas pedagogiskaja
darba. Izglitibas psihologe papildinaja darbinicku zinasanas sagatavojot prezentaciju par
autisma pazimem.

Sadarbojamies ar Marupes Izglitibas dienestu, Socialo dienestu, Marupes novada
Barintiesu, Pierigas IKSP u.c.

Secinajumi:

v’ Izglitojamiem ar macibu, uzvedibas un emocionalam grutibam ir nepieciesamais
atbalsts
v' Atbalsta komanda ir specialisti sava joma

Turpmaka darbiba:

v Pedagogu talakizglitiba, lai papildinatu zinasanas par atbalstu bérniem ar macibu,
uzvedibas un emocionalam grutibam

v' Papildinat materialo bazi, iegadajoties Montessori pedagogijas izstradatos macibu
lidzeklus

Vértéjums: Loti labi
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3.4.6.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbiba ar izglitojama gimeni notiek nepartraukti, ir loti plasa informacijas sanemsanas
iespja: e-klase, grupu WhatsApp, kur skolotajas ievieto ikdienas foto, www.zeltriti.lv
majas lapa, Facebook vietne, vecaku stendi, vecaku individualas tikSanas, kopsapulces,
vecaku sapulces, Iestades padomes s€des, grupu un iestades pasakumi, svetki, ekskursijas
u.c. 3x gada skolotaji riko vecaku sapulces, kur iepazistina vecakus ar macibu gada
uzdevumiem, planotajiem pasakumiem, analizé audzinasanas un pedagogisko darbu,
uzklausa vecaku priekslikumus, kopigi plano ekskursijas un citus saliedéSanas pasakumus
kopa ar berniem. lestades administracijas pienemsanas laiki un kontakti atrodami PII
“Zeltriti” majas lapa.

Veiksmigi, atbilstosi reglamentam, darbojas Iestades padome (3x gada). Iestades padomes
prieks$seédetaju ievele no vecaku vidus. lestades padomes sédes tiek risinati jautajumi par
1zglitojamo droSibu, veselibu, macibu procesu, iestades un vecaku sadarbibu u.c. Vecaki
atsaucigi seko Iidzi macibu procesam un izsaka konstruktivus priekSlikumus darbibas
uzlabosanai. 2017. gada veicam vecaku anketéSanu par izglitibas pulcinu kvalitati. P&c
vecaku ierosinajuma tika noorganiz€ts robotikas pulcinS. 2017./2018.macibu gada
vecakiem tika rikotas 2 “Vecaku skolinas”, ko organizgja izglitibas psihologe, un 2
kopsapulces, viena septembrT un otra janvari, kur vecakiem bija iesp&ja tikties ar Marupes
skolu direktoriem. Vecaki droSi var vérsties pie jebkura iestades administracijas
parstavja, atbalsta komandas. Vaditaja vienmér uzklausa vecakus un palidz atrisinat
neskaidros jautajumus. Reiz€ém aicinam vecakus kopa ar bé€rniem sagatavot kadu
materialu izstadei. Iecieniti ir gimenu sporta svétki maija. Katru gadu maija tick izdota
iestades avize, kur tiek atspogulots macibu gada paveiktais.

Secinajumi:
v’ Izglitibas iestade sadarbibai ar vecakiem izmanto dazadas komunikacijas formas
v’ lestades padome sniedz atbalstu

Turpmaka attistiba:

v’ Turpinat sadarbibu ar vecakiem, meklét jaunas sadarbibas formas
v’ Pilnveidot vecaku anketéSanu, lai uzlabotu iestades macibu procesu

Vértéjums : Loti labi
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3.5. Joma: Iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Pirmsskolas izglitibas iestadei PII “Zeltriti” ir savs karogs, logo un himna, kuru dzied
viss kolektivs un izglitojamie 1.jinija — musu iestades dzimSanas diena, ka arT citos
svetkos. Izlaidumu grupu izglitojamajiem tick davinatas nozimites ar iestades logo.
Izglitibas iestades PII “Zeltriti” pedagogi ar savu dalibu ESF un citos starptautiskos
projektos iznesuSi Marupes un Latvijas vardu Eiropa. Izglitibas iestades kolektivs
savstarpgji strada, lai veidotu mierigu un labveligu iestades mikroklimatu gan
darbiniekiem, gan izglitojamajiem, gan vecakiem. Kop€jos pasakumos ar vecakiem, tick
domats par sirsnigu gaisotni. Tiek uztur€tas tradicijas — svinéti gadskartu svétki,
Olimpiska diena ar kopg€jo rita vingroSanu un sportiskam aktivitatém, Lacplesa dienas
lukturisu gajiens, Ekoskolu ricibas dienas, Latvijas dzimSanas diena, Ziemassvetki,
Sniega diena, Eko skolas pasakums, Izteiksmigas runas konkurss “Skani mana valodina”,
mazo vokalistu konkurss “Zeltritu Calis”, Maminu dienas koncerti, Gimenu sporta svetki
(sagatavoSanas vecuma grupam), izlaidumu pasakumi. Kopigi riip€jamies par saudzigu
attieksmi pret dabu — vacam makulatiiru, izlietotas baterijas, braucam stadit meZu u.c.
Iestade ir Etikas kodekss, kas nosaka, ka savstarp&ji jaizturas katram darbiniekam
izglitibas iestadé. Personals ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un
humanisma principus. Izglitibas iestadé ievéro vienlidzigas attieksmes principu.
Personals, vecaki un izglitojamie savstarp&ji sadarbojas, un veido cienpilnas attiecibas.
Grupas noteikumi piktogrammu veida rosina izglitojamos uz pozitivu uzvedibu.
Problémsituacijas tiek risinatas profesionali un taisnigi, balstoties uz iek§€jiem un aréjiem
normativajiem aktiem. Jauniem darbiniekiem tiek sniegta izsmeloSa informacija par
veicamiem pienakumiem (amata apraksts, darba Iigums, iek$€jie noteikumi u.c.), ka ari
atbalstoSa uzraudziba parbaudes laika. Administracija sniedz padomus un atbalsta,
pieejams ar1 izglitibas psihologs. Jaunie izglitojamie grupas adapt€jas ar skolotaju,
skolotajas paliga un izglitibas psihologa palidzibu, ja ta nepiecieSama.

Izglitibas iestadé pie aktu zales ir vieta ar Latvijas simboliem un Valsts prezidenta
portretu. Katra grupa ir Latvijas valsts simbolu stiris. Iestades izglitojamie piedalas
Marupes novada pasakumos ar dziesmam un dejam.

Izglitibas iestadé ir tradicijas kop€jiem darbinieku pasakumiem — Ziemassvetki,
pieredzes apmainas ckskursija vasara (Sogad Ozolnicku novada PII “Pacite” un PII
“Zilite”) , Zinibu diena, 8. marta sv&tki, macibu gada nosléguma sapulces. 1x gada
vaditaja organiz€ sarunu ar katru darbinieku “Mans veiksmes stasts Saja gada”. Iestades
vide ir miisdieniga, sakopta. Darbinieki izsaka prieksSlikumus savos paSvértéjumos, un tie
tieck pemti v€ra planojot turpmakos pasakumus. Tiek izteikta pateiciba par iniciativu un
papildus veiktu darbu. Attieksme pret apmekI&tajiem iestadé ir laipna un korekta.

Secinajumi:
v’ Izglitibas iestadg ir savas tradicijas
v Reizém mikroklimats ir mainigs, jo mainas darbinieki
v' Izglitojamie tiek audzinati ar piederibas sajutu Marupei, Latvijai
Turpmaka attistiba:
v Turpinat uzturét iestades tradicijas, ieviest jaunas tradicijas
v" Turpinat visiem ievérot Ieks$€jos kartibas noteikumus un citus argjos un iek$gjos
normativos aktus
Vértéjums: Labi

25



3.5.2. Fiziska vide

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” telpas ir atbilstoSas izglitibas programmas
realiz€Sanai. lestades telpas ir funkcionalas, estetiski noformetas, tiras un kartigas. Telpas
ir ickartotas atbilsto$i macibu un audzinasanas prasibam, izglitojamo skaitam, vecumam
un auguma garumam. Sanitari higieniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, telpu
uzkopS$ana, ara teritorijas uzkopSana) atbilst normam un tos kontroleé AS “Hausmaster”.
Katrai grupai ir sava rotalu telpa, gulamistaba, garderobe, tualetes telpa. 8 grupam ir
kop€ja tualetes telpa uz divam grupam. Sanitaras telpas atbilst higi€nas prasibam.
Dezuranti, sétnieks, apkopgjas ir AS “Hausmaster” darbinieki. Apkop&ju darba kvalitatei
seko izglitibas iestades masa. EdinaSanas pakalpojumu sniedz SIA Aniva. Ediens tiek
gatavots musdienigi aprikota virtuve.

Iestade ir halle, sporta zale, miizikas kabineti, sapulcu telpa, logopéda, izglitibas
psihologa, metodiskais, lietvedes, vaditajas, iestades masas kabineti. Iestadeé ir Wi-Fi
interneta nodroSinajums, Kkas reiz€m ir nestabils un mainigs. Pieslégta ugunsdro$ibas un
signalizacijas sistéma. Teritorija ir nozogota. Par ara dekorativajiem apstadijumiem
riip&jas apsaimniekotajs - AS “Hausmaster”. Ara rotalu laukums ar konstrukcijam ir
veidots visam grupam kopégjs.

Izglitibas iestade atrodas Gaujas iela 41, kas izvietota dzivojamo maju rajona, kas
apziméts ar dzivojamas zonas zimi, tade€] atlautais atrums ir 20 km/h. Pie iestades
vecakiem ir iespéja novietot automasinas stavvieta, kur automasinu plisma organizéta,
domajot par bernu dro§ibu. Sogad veikta rotalu laukuma seguma maina no oli§iem uz
gumijas plaksném.

Atzinumi:

Veselibas inspekcijas Kontroles akts Nr. 00646017 2017.gada 08.novembr1

Valsts ugunsdzesibas un glabSanas dienesta parbaude 31.08.2018. Parbaudes akts Nr.
22/8-3.8.1/1056

Secinajumi:

v’ Iestades iek$€ja un aréja vide ir sakopta un tira, droSa un misdieniga
Turpmaka attistiba:

v" Nodro$inat iestadé patstavigu interneta pliismu

v Aprikot iestades dabas zinibu kabinetu Eko Maju ar ieplanoto aprikojumu

Vertejums: Loti labi
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3.6. Joma: Iestades resursi

3.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” darbojas p&c Marupes novada domes
apstiprinata budzeta. Iestade ir visas nepiecieSamas ickartas un materialtehniskie resursi
izglitibas programmas realizacijai. Izglitibas iestadeé ir 12 grupas, visi nepiecieSamie
kabineti specialistiem. Velas maja ir aprikota ar nepiecieSamo tehniku. Gultas vela tiek
nodota mazgasanai firma. lestadé mazga izglitojamo diendusas laika saslapinato velu.
Virtuve ir aprikota ar misdienigu tehniku. Iestades darbiniekiem ir pieejami 12 portativie
datori, 3 projektori, interaktiva skarienjutiga tafele, 3 printeri, 1 krasu printeris- kopé&tajs -
skaneris. laminators, video kamera, fotoaparats. Miizikas nodarbibam ir miizikas centrs,
atskanoSanas sistéma ar akustiskajiem skalrupiem, 2 sintezatori, elektriskas klavieres, 2
mikrofoni. 1x gada notiek inventarizacija, kad atbildigas personas veic materialtehnisko
lidzeklu uzskaiti. Visi darbinieki ir informéti, kadi tehniskie lidzekli ir pieejami un ka tie
lietojami. Visas iekartas un tehniskie lidzekli ir drosi lietoSanai. Iestade ir nodroSinata ar
izglitibas programmai atbilstoSu macibu literatiiru, uzskates lidzekliem, didaktiskam
spéléem, izdales materialiem, kas galvenokart ir novietoti grupas un atbalsta pedagogu
kabinetos. Metodiskaja kabineta ar1 ir pieejami metodiskie lidzekli, kuri iepirkti viena
eksemplara, ka arT abonétie preses izdevumi un zurnali. SeSgadigu b&rnu grupas izglitibas
procesa pielieto interaktivo Lielvarda macibu programmu, kas uzstadita datora.

Lielaka dala materialtehnisko resursu un iekartu ir pilnsabiedribas “ACANA”
ipasums, bet ir arT inventars, pamatlidzekli un macibu lidzekli, kas atrodas Marupes
novada Domes bilance.

Secinajumi:
v lestade ir nepiecieSamie materidltehniskie resursi izglitibas programmas
realiz€Sanai
Turpmaka attistiba:

v Nodrosinat katra grupa datoru
v’ legadaties miizikas aparattiru sporta skolotajai

Vértéjums: Loti labi
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3.6.2.Personalresursi

Pirmsskolas izglitibas iestadé 2017. gada septembri stradaja 33 pedagogi. 30
pedagogiem ir pilnas slodzes darbs, 3 pedagogi strada nepilnu slodzi. 12 skolotajas iegiist
augstako pedagogisko izglitibu, 18 skolotajam ir augstaka pedagogiska izglitiba, 8
pedagogiem ir magistra grads. 8 pedagogiem ir 3. pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakape. 3 pedagogi 2017./2018. macibu gada ieguva pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates pakapes: 1 skolotaja ieguva 1.pakapi, 1 skolotaja ieguva 2. pakapi,
izglitibas psihologs ieguva 3. pakapi.

Pedagogii Ar videjo izglitibu Ar augstako izglitibu
Ar Ar videjo No tiem Ar augstako  Ar citu No tiem Tai
videjo profesionalo  iegiist pedagogisko  augstako = iegiist skaita
Vispa augstako izglitibu izglitibu  augstako magistri
rejo pedagogis pedagogisko
ko izglitibu
izglitibu
Iestades 1 1
vaditajs
Vaditajas 1 1
vietnieks
izglitibas joma
Pirmsskolas 5 2 7 14 5 5 4
skolotajs
Pirmsskolas 2
miizikas
skolotajs
Pirmsskolas 1
sporta
skolotajs
Logopeéds 1 1 1
Izglitibas 1 1
psihologs

5. tabula. Pedagogu (pamatdarba) skaita sadalijums péc izglititbas uz 01.09.2017.

m 2015./16.m.g.
5 m 2016./17.m.g.
4 - 2017./18.m.g.

tsk.24 25- 30- 35- 40- 45- 50- 55- 60- 65
gadi un 29 gadi 34 gadi 39 gadi 44 gadi 49 gadi 54 gadi 59 gadi 64 gadi gadi un
jaunaki vecaki

7. attels. Pedagogu vecuma sadalijums pa vecuma grupam
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Iestade strada lietvede, izglitibas iestades masa un 12 skolotaju paligi, kuri aktivi
iesaistas macibu procesa savu kompetencu robezas, jo grupu uzkopsanas darbus veic AS
“Hausmaster” darbinieki. Pedagogi apmeklé kursus un seminarus, lai pilnveidotu savu
kompetenci. 2017./2018. macibu gada misu iestadé tika organizéti kursi pedagogiem un
tehniskajiem darbiniekiem: K.BikSe ”Pozitivas atticksmes veido$anas pamatprincipi
izglitibas iestade”, G.Kleinberga “Pirmsskolas vecuma bérnu pozitiva disciplinéSana,
ievérojot bérnu tiesibu aizsardzibas principus”). Pierigas IKSP rikots seminarus un kursus
apmeklgja 19 pedagogi.

2017./2018. macibu gada vaditdja un vaditajas vietniece izglitibas joma piedalijas
pirmsskolas izglitibas asociacijas konferenc€ ““ Vai kompetences pirmsskola?” lecavas PlI
“Calttis”, “Centra Dardedze” VIII ikgadéja konferenc€ vardarbibas pret bérnu novérSanai
"Kads darzs ir beérnudarzs?", LU Projekta "Kompetencu pieeja macibu satura" kursos u.c.
Vaditajas vietniece kopa ar pedagogiem apmekléja ekoskolu forumus.

PII “Zeltriti” Pierigas pirmsskolas izglitibas iestaZzu skolotajam rikoja pieredzes
apmainu “Gaismas galdu izmantoSana rotalnodarbibas”

2016./2017. macibu gada 3 pedagogi piedalijas Erasmus+ projekta kursos Anglija,
Vacija un Spanija “Valoda — cel§ uz drosu nakotni”, kuru mérkis bija apgiit un izmantot
CLIL metodi sveSvalodas integréSanai ikdienas macibu procesa Marupes novada
pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zeltriti” un pilnveidot sadarbibu ar vecakiem.

Véelamies papildinat skolotaju pieredzi IKT izmantoSana, jo Sogad ir iegadata
skarienjiitiga interaktiva tafele. 15.08.2018. esam aizsutijusi pieteikumu VIAA
“Inovativas IKT izmantoSanas metodes pirmsskolas un sakumskolas izglitiba”
(“Innovative use of ICT in pre-primary and primary education”) dalibai ES Erasmus+
programmas starptautiskas sadarbibas pasakuma (TCA) Bergena, Norvégija.

Secinajumi:
v’ Izglitibas iestade ir kvalificéts pedagogiskais personals
v’ Liels atbalsts macibu procesa ir skolotaju paligi

v’ Izglitibas iestades vadiba atbalsta pedagogu dalibu pedagogiskas aktivitates,
ievieSot jauninajumus macibu satura

Turpmaka darbiba:

v Turpinat pedagogu talakizglitibu par jaunajam kompetencém izglitiba
v Rosinat pedagogus startét Erasmus+ projektos

Vertejums: Loti labi

3.7. Joma: lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. lestades darba pasvértesana un attistiba

Iestades darbs tiek analizéts pedagogiskajas séd€s, apkopojot ikgad€jos pedagogu darba
paSnovertgjumus, lestades padomes priekslikumus, vecaku ieteikumus. Aprili un maija
vaditajas rikotas individualas sarunas ‘“Mans veiksmes stasts” rosina katru pedagogu
atskatities macibu gada laika paveiktaja, pardomat, kas izdevies labi, ar ko var padalities
pieredzé, kas sagadajis grutibas, kur nepiecieSama palidziba. Apkopojot pedagogu
priekslikumus, tiek izvirziti gada galvenie pedagogiska un audzinasanas darba uzdevumi.
Viens no uzdevumiem ir pakartots Ekoskolas gada izvirzitajai prioritatei. Talaka attistiba
tiek planota apzinot stiprakas un vajakas jomas, kur nepiecieSami uzlabojumi. Macibu
gada pirmaja pedagogiskaja sédé tiek apspriesti un apstiprinati macibu gada galvenie
pedagogiska darba uzdevumi un pasakumu plans, izlozeti atbildigie pedagogi par
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svétkiem un pasakumiem (katrs skolotajs macibu gada laika ir atbildigs par kada
pasakuma organizéSanu). Pasakumu plans gada laika tiek papildinats un Kkorigéts.
Septembr1 vecaki tiek iepazistinati ar macibu gada galvenajiem uzdevumiem vecaku
kopsapulces un Iestades padomes seédg€. Par iestades saimniecisko darbibu atbildiga ir AS
“Hausmaster”, ar kuru kopigi tieck planoti nepiecieSamie remontdarbi, aprikojums,
saimnieciskas lictas nakamajam gadam. Gada galvenie pedagogiska un audzinaSanas
darba uzdevumi ir pieejami grupu informativaja vecaku map€ un m iestades majas lapa.

Secinajumi:
v’ Katru gadu notiek Iestades darba analize un talaka planosana
v’ Visi iestades darbinieki veic sava darba pasvertésanu

Talaka attistiba:

v' Turpinat pilnveidot iestades darba plano$anu un pasnovértésanu
v" Pilnveidot vecaku un darbinieku anketésanu

Vértéjums: Labi

3.7.2. lestades vadibas darbs un persondla parvaldiba

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” ir nepiecieSama obligata dokumentacija
saskana ar apstiprinato lietu nomenklatiiru. Dokumenti izstradati atbilstoSi normativajiem
aktiem un dokumentu izstrades prasibam. Visam personalam ir izstradati amatu apraksti.
P&c nepiecieSamibas tajos tiek veikti grozijumi. Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti”
darbibu nosaka iestades nolikums ( Marupes novada domes 2013.gada 13.oktobra Iémums
Nr.15; protokols nr.8). Ir izstradati Iek$&jas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi
u.c. iestades darbibu regul€josi dokumenti.

Iestades vadibas struktiira ir zinama darbiniekiem un vecakiem. Kontaktinformacija
par iestades vadibu un atbalsta personala apmeklétaju pienemsanas laikiem ir pieejama
iestades majas lapa. lestadi vada vaditaja. Vaditajas vietniece izglitibas joma plano un
nodroSina kvalitativu izglitibas procesu atbilstoSi normativo aktu prasibam. Vaditajas un
vaditajas vietnieces pienakumi, ka arT visu darbinieku tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas amata aprakstos. Vaditaja un vaditajas vietniece savas kompetences ietvaros
regulari parrauga personala pienakumu izpildi. Skolotaju paligu darbu koordin€ un
kontrolg€ izglitibas iestades masa.

Vadibas apspriedes jeb “piecminiites” tiek organiz&tas pirmdienas no rita, lai apzinatu
nedélas pasakumus, delegétu pienakumus un atbildigas personas to organizé$anai un
uzraudzibai. Lai novaditu informaciju darbiniekiem, tiek izmantota e-klase. 1x ménesi
tiek planotas pedagogiskas sapulces, kad tick analizéti ménesa sasniegumi un nosprausti
talakie uzdevumi, apspriesti aktuali jautajumi. Iestades darba plans ménesim ir pieejams
katram pedagogam e-klas€, metodiskaja kabineta, vecakiem majas lapa. Vecaki sapulcés
tiek iepazistinati ar planotajiem méneSa pasakumiem. lestades majas lapa skolotajas
atspogulo interesantakos macibu procesa momentus un iesniedz papildinasanai foto
galerijas.

Iestades vaditaja un vaditdjas vietniece sava darbiba ievéro visparcilvécigas un
demokratijas vertibas un &tikas normas. Vaditaja uzklausa darbinieku un vecaku
priekSlikumus, iesp&€ju robezas censSas tos realiz€t. Nepartraukti tiek domats par
jauninajumiem (gaismas galdi, Ekoskolas projekti, Erasmus + projekti u.c.).
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Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti” vadiba nodroSina labveligu vidi iestade.
Darbiniekiem ir iesp&ja pusdienas partraukuma atpusties skolotaju istaba vai labiekartota
darbinieku kulinarijas centra virtuve.

Iestades vadiba sadarbojas ar lestades padomi. 2017./2018. macibu gada 3x notika
Iestades padomes sédes. Katru gadu vaditaja iepazistina Iestades padomi un darbiniekus
ar macibu gada budZeta prezentaciju par paveikto iestade, kur definéti iestades galvenie
darba uzdevumi, paveiktais un ieziméti talakas attistibas virzieni. Ikdiena komunikacija ar
iestades padomes locekliem notiek elektroniski vai arT tiekoties grupas. P&c iestades
padomes vecaku vairakkart€jiem ierosinajumiem, Sogad tika nomainits rotaJu laukuma
segums.

Tehniska personala planotas sapulces notiek 3x gada, bet péc vajadzibas tiek
organiz€tas biezak.

lestades vaditaja plano iestades darbu sava Darba plana, iepriek§ apstiprinot
pedagogiska darba galvenos uzdevumus kopa ar vaditajas vietnieci izglitibas joma, nemot
vera Ekoskolas gada izvirzitas prioritates. Izglitojamo sasniegumi tiek analizeéti 2x gada,
bet maciSanas un uzvedibas griitibas tiek parrunatas atbalsta komandas tik§anas sapulces
un péc nepiecieSamibas. Par apsaimniekosanu iestadé atbild AS Hausmaster. VVeicamos
remontdarbus, iestadei nepiecieSamo inventaru un saimnieciskas lietas kopigi saskano ar
Marupes novada domi.

Secinajumi:
v’ lzglitibas iestade vadibas darbs ir mérktiecigi planots un organizéts

v Plano$ana uzmaniba tiek pievérsta jauninajumiem, ar kuru palidzibu uzlabojam
darba kvalitati un gatavojamies jaunam kompetencém

Turpmaka attistiba:

v Pilnveidot darbinieku un vecaku anketéSanu, lai apzinatu talakos uzdevumus
iestades darbibas planosana

v’ Attistit katra iestades darbinieka atbildibu kopigi pienemto lemumu realizacija

Vértéjums: Loti labi

3.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” regulari sadarbojas ar Marupes novada domi.
Marupes novada viena no prioritatém ir izglitiba. Izglitibas iestadém, sadarbojoties ar
Marupes novada domes Izglitibas dienestu un Marupes novada domes Attistibas dienestu,
tiek risinati dazadi ar izglitibas kvalitati saistiti jautajumi (Marupes novada domes
Izglitibas konsultativa padome). Notiek sadarbiba ar Marupes novada domes Socialo
dienestu un Baringtiesu, pasvaldibas policiju. ViscieSaka sadarbiba ikdiena ir ar Finansu un
gramatvedibas nodalu, jo Marupes struktiirvienibu dokumentu aprite notiek MND
programma DocLogix. Pirmsskolas izglitibas iestade “Zeltriti” ir PPP (publiska privata
partneriba) projekts Marup€, un lémumi par iestades attistibu japienem vienojoties
pilnsabiedribai “ACANA” un Marupes novada domei. Iestades apsaimniekotajs AS
“Hausmaster” ripgjas, lai iekstelpas un ara teritorija biitu tiras un sakoptas, dezuranti
kontrolé drosibu. SIA Aniva gatavo miisu telpas &dienu izglitojamiem un darbiniekiem,
3x gada riko partikas prezentacijas - degustacijas bérniem, lai iepazistinatu ar veseligiem
produktiem un to daudzveidibu — dazadas maizes un siera Skirnes, ogas, darzeni,
pieméram, kirbji un to parstrades produkti u.c.
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Mausu iestades izglitojamie piedalas Marupes rikotajos pasakumos (Advente, Bérnu un
jauniesu svétki u.c.). lestades seSgadigie izglitojamie apmekle Marupes pamatskolu, vinu
vecaki sapulces pirmsskolas izglitibas iestadé ‘Zeltriti” tiekas ar Marupes skolu
direktoriem.

Nepartraukti sadarbojamies ar Vides izglitibas fondu Ekoskolu programmu.
Piedalamies Ekoskolu Ricibas dienas, projektos un kampanas.

Sadarbojamies ar VIAA, piedalamies starptautiskos projektos (Nordplus Junior
projekts “Today a child — tomorrow a leader” sadarbiba ar Norvégiju, Zviedriju, Islandi
2014/2016; Erasmus+ “Valoda — cel$ uz drosu nakotni” Clil metodes apguves Kkursi
Lielbritanija un Vacija 2016.gada; kursi “Sadarbiba ar vecakiem" Spanija 2017. gada),
ESF Marupes novada Veselibas veicinasanas projekta “Veseligs dzivesveids”- nodarbibas
un aktivitates par veseligu partiku un dzivesveidu visam grupam 2017/2019.

Katru gadu sadarbojamies ar citam pirmsskolas izglitibas iestadém. Misu pedagogi
apmeklé Pierigas IKSP rikotos kursus un seminarus. Sogad rikojam pieredzes apmainas
seminaru Pierigas skolotajiem “Sensoro sajitu attistiba pielietojot Gaismas galdu®. Pie
mums viesojas pedagogi no Aizkraukles novada PII “Gundega”, miisu darbinieki
ciemojas Ozolnieku novada PII “Zilite” un “Pucite”.

Notiek sadarbiba ar Pirmsskolas izglitibas asociaciju (2017./2018. macibu gada
vaditaja un vaditajas vietniece izglitibas joma piedalijas pirmsskolas izglitibas asociacijas
konference “Vai kompetences pirmsskola?” lecavas PII “Calitis”) , ar “Centru Dardedze”
(“Centra Dardedze” VIII ikgad€ja konferencé vardarbibas pret beérnu novérSanai "Kads
darzs ir bérnudarzs?"), ar LU (daliba LU Projekta "Kompetencu pieeja macibu satura"
kursos u.c.), ar LOC (daliba LOC organizétas Olimpiska diena, iepriekS ari Sniega
diena) ar LIZDA un IKVD, risinot normativo aktu izpildes prasibas. Pastaviga sadarbiba
norit ar Vides izglitibas fondu ( EE Latvia) Ekoskolu programma ( Pedagogi un vaditajas
vietniece apmekl€ja ziemas un vasaras ekoskolu forumus u.c.).

Izglitibas iestade sadarbojas ar Pierigas IKSP seminaru, kursu un dazadu pedagogisku
jautajumu risinasana.

Secinajumi:

v' Veiksmiga sadarbiba ar Vides izglitibas fondu Ekoskolu programma vérsta uz

izglitibas iestades attistibu

v’ Pastavigs atbalsts no Marupes novada domes
Turpmaka attistiba:

v' Turpinat sadarbibu ar citam institicijam, vairak uzmanibu pievérSot VIAA
Erasmus + projektiem, skolotaju pieredzes apmainai

Vertejums: Loti labi

32



Nr.
3.1.

3.1.1.

3.2

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.

3.3.
3.4.

3.4.1.

3.4.2.
3.4.3.
3.4.4.
3.4.5.
3.4.6.

3.5

3.5.1.
3.5.2.

3.6

3.6.1.
3.6.2.

3.7.

3.7.1.
3.7.2.
3.7.3.

4. Pasvertéjuma kopsavilkums

Jomas
Macibu saturs
Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas
MaciSana un macisanas
Macisanas kvalitate
Macisanas kvalitate
Vertésana ka macibu procesa sastavdala
Izglitojamo sasniegumi
Atbalsts izglitojamiem
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo drosibas garantéSana
Atbalsts personibas veidoSana
Atbalsts karjeras izglitiba
Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam
Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Iestades vide
Mikroklimats
Fiziska vide
Iestades resursi
Iekartas un materialtehniskie resursi
Personalresursi
Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana
Iestades darba paSverté€Sana un attistibas planosana
Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Iestades sadarbiba ar citam institiicijam
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Vertejums
Loti labi

Loti labi
Loti labi
Labi

Loti labi

Loti labi

Loti labi
Loti labi
Labi

Loti labi
Loti labi

Labi
Loti labi

Loti labi
Loti labi

Labi
Loti labi
Loti labi



‘ 6. Turpmaka attistiba

Iestades Turpmaka attistiba
darbibas
pamatjomas
Macibu saturs v’ lzvertet specialas izglitibas programmas izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem — kods 01015511 licencé$anas
nepieciesamibu
MaciSana un v’ Pilnveidot darbu ar talantigajiem bérniem un bérniem, kuriem
macisanas ir maciSanas un uzvedibas trauc€jumi
v’ Pedagogu talakizglitiba
v Papildinat zinaSanas par darba metodém ar izglitojamiem,

kuriem ir macibu un uzvedibas griitibas
v Nodrosinat portativos datorus visas grupas

Atbalsts v Turpinat izglitojamo vertéSanas procesa kopigi stradat ar
izglitojamajiem atbalsta komandu
v Pedagogu talakizglitiba pedagogiska procesa individualizacija
v Veltit uzmanibu izglitojamo kavéjumu attaisnojuma iemesliem,
analizet tos
v Turpinat izglitot bérnus par vardarbibu, tas veidiem un ricibu
tas gadijuma
v' Turpinat bérniem nostiprinat saskarsmes prasmes ar spéles
“Mactties, draudzeties, speléties” palidzibu
v’ Visas grupas papildinat grupas Kkartibas noteikumus ar
piktogrammam
v Turpinat izglitot bernus un sabiedribu par veseligu dzivesveidu,
darbojoties Ekoskolu programma
v' Veidot jaunas tradicijas iestad€, kas stiprinatu gimenes kopa
biisanas prieku
v Pievérst uzmanibu metodiska kabineta macibu materialiem par
karjeras izglitibu
Macibu planos ieklaut sistematisku karjeras izglitibu
Organizét pasakumu, kur bérni kopa ar vecakiem prezente
savus daudzveidigos talantus
Pieverst pastiprinatu uzmanibu talantigajiem izglitojamiem
Pedagogu talakizglitiba, lai papildinatu zinasanas par atbalstu
bérniem ar macibu, uzvedibas un emocionalam griittbam
v’ Papildinat materialo bazi, iegadajoties Montessori pedagogijas
1zstradatos macibu lidzeklus
v Turpinat sadarbibu ar vecakiem, meklét jaunas sadarbibas
formas
v" Pilnveidot vecaku anketé$anu, lai uzlabotu iestades macibu
procesu

NN

NN
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Iestades vide

Iestades resursi

Iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodro§inds$ana

Saskanots:
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Marupes novada Domes prj

Turpinat uzturét iestades tradicijas, ieviest jaunas tradicijas
Turpinat visiem ievérot Iek3gjos kartibas noteikumus un citus
ar¢jos un iek$gjos normativos aktus

NodroSinat iestad€ patstavigu interneta plusmu

Aprikot iestades dabas zinibu kabinetu Eko Maju ar ieplanoto
aprikojumu

Nodrosinat katra grupa datoru

Iegadaties muzikas aparatiiru sporta skolotajai

Turpinat pedagogu talakizglitibu par jaunajam kompetencém
izglitiba

Rosinat pedagogus startét Erasmus+ projektos

Turpinat pilnveidot iestades darba planoSanu un pasnovértésanu
Pilnveidot darbinieku un vecaku anketé$anu, lai apzinatu talakos
uzdevumus iestades darbibas planosana

Attistit katra iestades darbinieka atbildibu kopigi pienemto
léemumu realizacija

Turpinat sadarbibu ar citam institicijam, vairak uzmanibu
pievérsot VIAA Erasmus + projektiem, skolotaju pieredzes
apmainai

Pirmsskolas izglitibas iestades “Zeltriti’ vaditaja
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Marupes novada Izglitibas dienesta vaditaja

Sarmite Antina
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